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EDITORIAL

A Agenda 2030 constitui o novo quadro do Desenvolvi-
mento e da Cooperagao Internacional. Um quadro que
apela a responsabilidade partilhada de todos os actores,
publicos e privados, de todos os Estados-membro da
ONU para conseguirmos alcancar os 17 Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e as respectivas
169 metas adoptadas em Setembro de 2015.

Profundas diferencas separam a nova Agenda para o
Desenvolvimento Sustentavel da anterior, que tinha
como referenciais os Objectivos de Desenvolvimento
do Milénio (ODM), em particular o seu caracter uni-
versal, a dimensao local desta universalidade e a an-
coragem nos direitos humanos que se traduz nomea-
damente na afirmac¢do de que ndo queremos “deixar
ninguém para trds’, mote constante na construgao des-
ta nova agenda, e na vontade expressa de reduzir as de-
sigualdades dentro e entre os paises. Nao estd contudo
claro como iremos passar desta retdrica a pratica...

O processo de construgdo desta nova agenda durou cer-
ca de trés anos e procurou ser o mais alargado possivel,
tendo envolvido nao s6 os Estados e peritos internacio-
nais, mas também representantes da sociedade civil, do
sector privado e da comunidade cientifica. Para aco-
modar diferentes interesses e preocupagdes, a agenda
resultou bastante ampla: para além dos temas sociais
como a erradicacdo da pobreza e a igualdade de género,
os ODS incluem temas como os padrdes sustentaveis
de producao e de consumo, o crescimento econémico
inclusivo, a justica social e seguranga.

E incontestavelmente uma agenda ambiciosa, mas ape-
sar disso o texto final resultou em muitos aspectos mais
fraco do que fora inicialmente proposto. E também de
lamentar que este ndo seja um documento vinculativo,
deixando assim aberta a possibilidade de prevalecerem
outros interesses que o ponham em causa.

O lema da Agenda 2030 ¢ “transformar o mundo’, mas
para o conseguirmos teremos primeiro de responder
a grandes desafios, como a alocagio de recursos a sua
implementacdo e a adop¢do de sistemas de avaliagdo

e de mutua responsabilizagdo. Vai também exigir uma
maior capacidade de didlogo entre actores e uma maior
coordenagdo e coeréncia das politicas publicas, geral-
mente implementadas de forma isolada.

O dossier desta edi¢do abre com um texto de contex-
tualizacdo sobre a nova agenda, da autoria de César
Neto, da Plataforma Portuguesa das ONGD, no qual
resume 0s principais momentos do processo. Ingo Ritz,
do Global Call to Action Against Poverty (G-CAP),
descreve o papel deste movimento global da socieda-
de civil com forte lideranca do Sul na monitoria das
agendas globais, a anterior e a actual. Mdrio Parra da
Silva, representante da UN Global Compact Network
Portugal, da-nos o ponto de vista do sector empresa-
rial sobre o Desenvolvimento Sustentavel e conclui que
“todos teremos que assumir essa responsabilidade”. O
jornalista Ricardo Garcia desafia-nos a tornar o Desen-
volvimento Sustentavel um tema mais apelativo para os
media e para o grande publico. Este dossier integra ain-
da uma entrevista a Secretaria de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperacao, Teresa Ribeiro, na qual
foca as prioridades do actual governo em matéria de
Cooperacdo e Desenvolvimento.

Na rubrica Em Rede, destacamos as licdes da campa-
nha global “Beyond 2015”, o langamento da iniciativa
“Juntos 2030” e a experiéncia da plataforma finlan-
desa de ONGD Kehys na preparagao da implementa-
¢do da Agenda 2030 a nivel nacional. Na rubrica Boas
Praticas, damos a conhecer as escolas de verificacdo
ambiental da Guiné-Bissau que podem servir de ins-
piragdo para quem for trabalhar os ODS relacionados
com a proteccdo dos ecossistemas terrestres e da vida
marinha. Ainda nesta edi¢do, destacamos o envolvi-
mento da Plataforma na dinamizagdo, a nivel nacional,
da nova agenda global. Por ultimo, destacamos o papel
da Educagido para Cidadania Global na implementacao
da Agenda 2030, num artigo do Grupo de Trabalho de
Educacgao para o Desenvolvimento da Plataforma.

DIRECGAO DA PLATAFORMA PORTUGUESA DAS ONGD
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DOSSIER

AGENDA 2030 PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

UMA NOVA AGENDA PARA
TRANSFORMAR O MUNDO?

CESAR NETO
PLATAFORMA PORTUGUESA DAS ONGD

O ano de 2015 ficou marcado pela aprovacdo dos
Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
na Cimeira da ONU, em Nova lorque. A Agenda
“Transformar o nosso mundo: Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel” foi aprovada pelos 193
Estados-membro da Organiza¢ao das Nagdes Unidas
no dia 25 de Setembro de 2015.

A resolugao da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU)
¢ constituida por 17 Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel, desdobrados em 169 metas e entrou em vi-
gor no dia 1 de Janeiro de 2016. Esta Agenda servira de
enquadramento para o trabalho dos actores de Desen-
volvimento, nomeadamente das ONGD, e devera ter
um impacto consideravel na formulac¢do das politicas
nacionais e internacionais.

A Agenda foi fruto do trabalho conjunto entre gover-
nos, sociedade civil, cidadas e cidaddos de todo o mun-
do ao longo de mais de dois anos, tendo também por
isso um contexto estratégico diferente e mais abran-
gente do que foram os Objectivos de Desenvolvimento
do Milénio (ODM). E por essa razio que a Plataforma
Portuguesa das ONGD real¢a a importancia da adop-
¢do de um novo enquadramento estratégico que vise
um Desenvolvimento verdadeiramente global e uni-
versal, incluindo medidas a aplicar em todos os paises
(Desenvolvidos e em Desenvolvimento) centrado nos

Direitos Humanos e que pretende, até 2030, uma erra-
dicac¢do total da pobreza, a promocao da prosperidade,
a reducao das desigualdades, a protec¢do do ambiente,
o combate as alteracdes climaticas e a mitigacdo das
suas consequéncias.

Os ODS procuram dar um novo impulso a uma parce-
ria verdadeiramente global de luta contra a pobreza e
todas as formas de exclusdo, visam resolver as necessi-
dades das pessoas, enfatizando que ninguém deve ser
deixado para tras. Segundo o secretario-geral da ONU,
Ban Ki-moon, “os 17 Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel sdo a nossa visdo comum para a Humani-
dade e um contrato social entre os lideres mundiais e
0s povos”.

Esta nova agenda de desenvolvimento baseia-se nos
progressos e licdes aprendidas com os ODM. Enquan-
to houve notéaveis progressos na reducao da pobreza
extrema, a verdade é que na redu¢do da mortalidade

‘0OS 17 OBJECTIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
SAO A NOSSA VISAO COMUM PARA
A HUMANIDADE E UM CONTRATO
SOCIAL ENTRE OS LIDERES
MUNDIAIS E OS POVOS'

BAN KI-MOON, SECRETARIO-GERAL DA ONU
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infantil, no acesso a agua potavel, no combate a doengas como
a maldria e a tuberculose, muito ficou por fazer. Importa ainda
referir que é preciso analisar os progressos numa perspecti-
va global mas também local, pois a reducao de desigualdades
dentro de um pais (de grande dimensao) num determinado in-
dicador deu em certos casos uma ideia errdnea dos progressos
alcan¢ados a nivel global. Em suma, continua muito por fazer:
800 milhdes de pessoas vivem em pobreza extrema, milhdes
de mulheres sofrem ainda de discriminagdo, ha quatro vezes
mais refugiados do que ha apenas cinco anos, ... e podiamos
apresentar aqui muitos mais dados?.

Neste sentido, os ODS pretendem ser mais ambiciosos e acabar
com todos estes problemas sociais. Os objectivos e as metas
definidas demonstram a escala e a ambic¢ao desta nova agenda
universal que, ao contrario dos ODM, ¢ agora focada em todos
0s paises e ndo apenas nos paises em desenvolvimento. E uma
agenda universal que visa influenciar positivamente a vida de
todos e todas.

Apesar de ser uma agenda ambiciosa, esta centra-se nos Di-
reitos Humanos a que cada um de nds deve ter acesso sem
qualquer limitacao.

Como referiu o Presidente da Plataforma Portuguesa das
ONGD, Pedro Krupenski, ao jornal Puablico do dia 25 de Se-
tembro de 2015: “E ambicioso, quase beirando a utopia, mas
realizavel. Nunca a agenda do combate a pobreza esteve tao
ligada as boas praticas de desenvolvimento sustentavel. Esta é
a grande novidade”.

A NOVA AGENDA EXIGE UMA
APOSTA EM NOVAS PARCERIAS E

NA SOLIDARIEDADE INTERNACIONAL,
REAFIRMANDO QUE TEMOS TODOS
UM PAPEL A DESEMPENHAR.

Contudo, encontramos também algumas vozes que nao estao
muito convencidas com a nova agenda, como o Director da
Global Justice Now, Nick Dearden, que referiu que: “Obvia-
mente que todos queremos acabar com a pobreza - mas nao
continuar a fazer ‘business as usual’ ou simplesmente desejar
que a pobreza va embora. Algumas pessoas sao muito pobres
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porque outras sdo muito ricas. Neste sentido, desafiar a pobre-
za quer dizer também desafiar a satude, desafiar o poder. E os
ODS néo contribuem neste sentido”

Importa entdo que exista um real envolvimento de todos/as,
cidadaos/as, organizacdes da sociedade civil, academia, sec-
tor privado e decisores politicos para que esta nova agenda
seja uma realidade, tendo estes ultimos uma responsabilidade
acrescida na definicao das politicas de Desenvolvimento, na
sua operacionalizacdo e na aloca¢do de meios e recursos para
a sua implementacao.

O facto desta nova agenda promover o equilibrio entre as trés
dimensodes do desenvolvimento sustentavel (a dimensio eco-
némica, a social e ambiental) como condi¢ao para o desenvol-
vimento humano, remete para uma responsabilidade partilha-
da de todos. Foi agora tomada a consciéncia pelos 193 paises
do mundo que o problema de um é de todos e, como tal, so-
mos todos parte da solucao. Passemos rapidamente das pala-
vras aos actos e contribuamos a nossa escala para um mundo
com menos desigualdades.

A universalidade da Agenda 2030 (que tem em conta as espe-
cificidades de cada local, pais, regido) requer um maior empe-
nhamento de todos os actores nacionais na politica publica de
Cooperagdo e Desenvolvimento. Ou seja, a nova agenda exige
uma aposta em novas parcerias e na solidariedade internacio-
nal, reafirmando que temos todos um papel a desempenhar.
E fulcral que todos trabalhemos em conjunto para que estes
Objectivos ndo sejam apenas uma carta de intengdes.

Contudo, para que esta Agenda seja uma realidade, implica
a mobilizacdo dos recursos necessarios a sua implementacao,
pelo que é importante ter em conta a Agenda para a Ac¢do de
Adis Abeba onde se discutiram os meios de implementacao e
financiamento dos ODS®. Importa também alinhar a Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel com outras agen-
das, como o Acordo de Paris, entre outros.

Contudo, apesar da importancia desta nova Agenda, aos ODS
falta ainda um caracter vinculativo maior, sendo de momento
apenas uma mera declara¢do politica, em que os Estados se
comprometeram na sua concretizagdo, mas em que nao exis-
tem quaisquer mecanismos de responsabilizacdo real pelo seu
eventual incumprimento. Para tal, bastaria ancorar os ODS
nos padrdes e referenciais dos Direitos Humanos (conferin-
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FORUM POLITICO DE ALTO NiIVEL, 11-20 JULHO
DE 2016, NOVA IORQUE

O Forum Politico de Alto Nivel (Hight Level Political Forum, ou
HLPEF, na sigla em inglés) ¢ a plataforma central das Na¢des Uni-
das para o acompanhamento e revisao da Agenda 2030. O HLPF
2016 sera o primeiro Forum de Alto Nivel apds a adop¢ao da
Agenda para o Desenvolvimento Sustentdvel Desenvolvimento.

O Férum procurara fornecer lideranca politica, orientagdo e
recomendacdes sobre a implementacio e acompanhamento da
Agenda; estimular politicas coerentes com base em evidéncias, na
ciéncia e com base em experiéncias nacionais; assim como dis-
cutir questdes novas e assuntos emergentes. Ira também apresen-
tar avaliagdes nacionais e revisdes tematicas da implementacao
da Agenda, com contributos de outros organismos intergoverna-
mentais, entidades relevantes da ONU, e outras partes interessa-

das.

“O Férum ira analisar o progresso, gerar um impulso politico, e
langar parcerias e acgdes para avancar com objectivos comuns.”
(Ban Ki-moon, Secretario Geral das Na¢oes Unidas).



https://www.unric.org/pt/actualidade/32127-17-objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel-entram-em-vigor-a-1-de-janeiro
http://www.un.org/millenniumgoals/2015_MDG_Report/pdf/MDG%202015%20rev%20(July%201).pdf
http://www.plataformaongd.pt/revista/?id=10
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MOBILIZAR CONTRA
AS DESIGUALDADES

TORNANDO O SLOGAN ‘NAO DEIXAR
NINGUEM PARA TRAS’ UMA REALIDADE

INGO RITZ, DIRECTOR DE PROGRAMAS DO GLOBAL CALL TO ACTION
AGAINST POVERTY (GCAP)

A Agenda 2030, e mais proeminentemente os Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), vio muito além dos Ob-
jectivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) e oferecem a
esperanca de um futuro onde as pessoas vivem em harmonia
num planeta seguro e sustentavel. Ao contrario dos ODM, os
ODS incluem metas sobre desigualdades, paz, trabalho digno,
justica e transparéncia, enquanto simultaneamente prometem
acabar com a violéncia contra as mulheres e criangas, o trafico
de seres humanos e as alteracdes climaticas.

Embora o Global Call to Action Against Poverty (GCAP, na si-
gla em inglés - Apelo Global de Ac¢ao contra a Pobreza) con-
gratula pela adopg¢dao dos ODS, estamos incomodados pela
fraqueza da discussdo sobre as causas estruturais e profundas
das desigualdades e da pobreza. Para além disso, ndo existe
uma avaliagdo critica do papel do sector privado, que é retrata-
do como parte da solu¢do, apesar das empresas serem um dos
grandes responsaveis pelo agravamento dessas mesmas desi-
gualdades, incluindo a desigualdade de género, a pobreza e as
alteracdes climaticas.

Na Assembleia Geral nos dias 27 e 28 de Setembro de 2015, em
Nova lorque, foi decidido construir um novo GCAP. Iremos
mobilizar-nos contra as desigualdades através de um processo
“bottom-up” (de baixo para cima). A Agenda 2030 e os Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentdvel representam um qua-
dro importante para o trabalho futuro, mas o foco sera sobre
as desigualdades. Precisamos de responsabilizar os governos,
institui¢des internacionais e o sector privado para garantir que
“ndo deixar ninguém para tras” ndo seja apenas um slogan, mas

que de facto se torne realidade. Alcangar a igualdade de géne-
ro e a inclusao de pessoas socialmente excluidas sdo centrais
nesta missao. A advocacia e a mobiliza¢do continuarao a ser
elementos-chave da nossa estratégia. Estamos também empe-
nhados numa campanha de “bottom-up”, baseada no trabalho
de activistas locais, lideres comunitarios e da sociedade civil. A
Declaracao de Nova Iorque destaca o novo posicionamento
politico do GCAP.

PARA ATINGIR OS ODS, POLITICAS

OUE PROMOVAM A IGUALDADE COMO
A JUSTICA FISCAL, O TRABALHO
DIGNO, MEDIDAS DISTRIBUTIVAS,

A PROTECCAO SOCIAL E A IGUALDADE
DE GENERO SAO CRUCIAIS.

Os ODS representam apenas um enquadramento para o en-
volvimento. O GCAP continuara a desafiar os aspectos estru-
turais e as causas das desigualdades e da pobreza. Iremos pedir
contas a todos os intervenientes - incluindo governos, sector
privado e institui¢bes internacionais, como a ONU. Para atin-
gir os ODS, politicas que promovam a igualdade como a justi-
¢a fiscal, o trabalho digno, medidas distributivas, a protec¢ao
social e a igualdade de género sao cruciais.

O “novo GCAP” assenta numa histdria rica. Nos ultimos dez
anos, 0 GCAP tem-se tornado num movimento global mar-
cado por uma forte lideranca do Sul Global, que fornece uma
perspectiva, sobre as causas estruturais da pobreza e das de-
sigualdades, baseada numa abordagem aos Direitos. Somos
uma ampla coligacdo, composta por milhares de pequenas e
médias organizacoes da sociedade civil, organizada em coli-
gacOes nacionais e grupos constituintes - com uma capacida-
de comprovada de mobilizar milhdes de pessoas em questoes
essenciais da vida. As coliga¢des nacionais do GCAP sediadas
em 85 paises em todo o mundo, em conjunto com o Grupo de
Trabalho Feminista e Grupo de Trabalho de Exclusdao Social
tém mobilizado centenas de milhdoes de mulheres, homens,
criangas e jovens, incluindo grupos socialmente excluidos,
para pressionar os governos a cumprir as suas promessas. Os
membros do GCAP tém monitorizado os sucessos e os fra-
cassos dos Objectivos de Desenvolvimento do Milénio, bem
COMo 0S compromissos nacionais e regionais do Desenvolvi-
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mento e das ac¢des de institui¢des e agrupamentos internacio-
nais, como o G20 e a Convenc¢ao-Quadro das Na¢des Unidas
sobre Mudanga do Clima (UNFCCC, na sigla em inglés). Des-
de 2010, os membros do GCAP tém também trabalhado para
influenciar a Agenda do Desenvolvimento pds-2015.

Desde o inicio do Apelo a Ac¢do do GCAP, lancado ha dez
anos atras, que temos vindo a influenciar as politicas nacionais
e regionais e contribuido para moldar o discurso global sobre
a pobreza e as desigualdades, advogando com sucesso para a
criagdo de um ODS independente, nomeadamente o ODS #10:
“Reduzir a desigualdade dentro e entre paises.”

Olhando para o futuro, as nossas cinco areas de actuacao po-
dem ser resumidas da seguinte maneira:

1 / Pesquisa e Andlise: relatérios e publicacdes sobre as desi-
gualdades, os rostos e as historias das desigualdades;

2 / Sensibilizagdo e capacitagdo sobre desigualdades e ODS a
nivel local, regional e nacional;

3 / Mobilizagao e Comunicagdo num processo “bottom-up’,
online e no terreno;

4 / Advocacia e monitorizacao através do desenvolvimento de
metodologias de monitorizagdao, do uso de documentacao es-
pecifica sobre os ODS para a redugao das desigualdades, da
responsabilizacao do sector privado e de trabalho concreto de
advocacia sobre diferentes temas;

5 / Coordenacdo regional e global da Sociedade Civil sobre
ODS e desigualdades, de forma a construir e elaborar um rela-
torio de progresso mais abrangente e um trabalho de advoca-
cia mais eficiente na ONU e ao nivel internacional. Juntamente
com outras campanhas e redes globais, estamos a formar uma
nova alianca da sociedade civil global para a implementagao
dos ODS.

Vamos combater as desigualdades com foco nas desigualda-
des de género e nas pessoas socialmente excluidas, incluindo
mulheres, comunidades indigenas, (...) pessoas que vivem
em areas de conflito, criancas, idosos, comunidades afectadas
pelas alteracdes climaticas, outros migrantes e pessoas porta-
doras de deficiéncia. Vamos garantir que o slogan “ndo deixar
ninguém para tras” - originado pela sociedade civil e mais tar-
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de adoptado pela ONU - se torna uma realidade. Esta é a base
para um forte posicionamento politico do GCAP, como Cam-
panha Global, com uma perspectiva e forte lideranca do Sul.

Os sistemas juridicos falham muitas vezes na proteccdo dos
direitos das pessoas aos recursos naturais, o0 GCAP ira traba-
lhar com as comunidades locais para garantir que as decisdes
democraticas, tomadas aos diferentes niveis, sdo implementa-
das pelos governos. Os proprios governos aprovaram legisla-
¢do restritiva e intimidaram activistas, trabalhadores humani-
tarios, jornalistas e alguns meios de comunicagao. Activistas
do GCAP foram presos injustamente, enquanto mobilizavam
membros para maior prestagdo de contas, justica de género e
accdo climdtica. O GCAP ird insurgir-se por uma participa-
¢do activa e significativa da sociedade civil e apoiar as organi-
zagoes da sociedade civil e activistas que sao perseguidos por
seus governos.

Vamos conectar-nos com milhdes de cidadas e cidadaos glo-
bais e garantir que as suas exigéncias pela Justica sdo ouvidas.
Reconhecemos que a advocacia e a mobilizacdo sdo dois la-
dos da mesma estratégia. Desde a sua criagao, em 2005, que a
mobiliza¢do de pessoas em todo o mundo faz parte do ADN
do GCAP. As campanhas globais apoiam as campanhas e lutas
nacionais e torna-nos o que somos, um forte movimento glo-
bal da sociedade civil.

Se 0 novo GCAP for bem-sucedido, transformaremos a vida
de pessoas em todo o mundo, particularmente aquelas que es-
tao actualmente marginalizadas, excluidas e vivem na pobreza.
O GCAP embarcou numa viagem emocionante sobre como se
envolver na nova Agenda para o Desenvolvimento, definida e
conduzida por coliga¢cdes no Sul Global.

ADAPTACAO PARA PORTUGUES POR LUCIANA ALMEIDA.
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O GRANDE
DESAFIO DA
SUSTENTABILIDADE

MARIO PARRA DA SILVA
UNITED NATIONS GLOBAL COMPACT NETWORK PORTUGAL

A aprovagao pela Assembleia Geral das Nagoes Unidas da
Agenda 2030 e dos Objectivos do Desenvolvimento Sustentad-
vel é o culminar de um longo processo iniciado com o relato-
rio Bruntland “O nosso Futuro Comum” (1987).

A Sustentabilidade nao é um desafio novo. Depois de déca-
das de discussdo sobre o tema, o termo tem agora uma defi-
ni¢do apresentada pela ISO - International Organization for
Standardization. O ISO Guide 82:2014 Guidelines for addres-
sing sustainability in standards. Sustentabilidade é o objectivo
do Desenvolvimento Sustentavel, e portanto um objectivo da
Humanidade. Mas é também um conceito em constante mu-
tacdo, no sentido em que deve corresponder as expectativas
da sociedade e essas estdo em constante muta¢dao. Mudam em
funcdo das necessidades, dos acontecimentos, das tendéncias
e dos problemas sentidos. A defini¢ao ISO refere que a susten-
tabilidade ¢ um estado do sistema global incluindo os aspec-
tos ambientais, sociais e econémicos, em que as necessidades
do presente sdo satisfeitas sem comprometer a capacidade das
geragOes futuras satisfazerem as suas prdprias necessidades.
Uma defini¢do nascida para o Desenvolvimento Sustentavel,
mas agora orientada para um ecossistema global.

As organizagdes empresariais tém ja uma longa experiéncia de
trabalho no Desenvolvimento Sustentavel. Chegou o momen-
to das outras organizagdes abordarem estas questdes, a sua es-
cala e nos contextos em que operam de forma a dar o seu con-
tributo para a Sustentabilidade através da Responsabilidade
Social, definida como a operacionaliza¢do da Sustentabilidade
ao nivel das Organizagdes. Neste dominio é sempre importan-
te referir que estes conceitos foram pela primeira vez fixados
de forma clara e abrangente na ISO 26000, publicada em 2010,
concebida para se aplicar a todo o tipo de organizagoes.
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Estamos agora perante uma nova realidade porque um cres-
cente numero de clientes, utentes ou publicos pretende ga-
rantias de cumprimento ao nivel dos direitos humanos, ética,
prevencdo e combate a corrupcio, respeito pelos direitos de
propriedade, informagdo ao consumidor. E como pessoas que-
remos paz e seguranca, felicidade e bem-estar para todos, ar
puro, agua limpa, alimentacao saudavel, respeito pela diferen-
¢a e pelas preferéncias individuais, liberdade de pensamento,
consciéncia e de expressdo. Temas aos quais as organizagoes
tém que dar resposta, hoje, porque sdo estas as preocupagdes e
expectativas da sociedade. Chegou o momento de considerar
e integrar estas questdes nos modelos de governagao e gestao.
Chegou o momento de assumir a responsabilidade pelos im-
pactes das decisoes e actividades da organizagdo. E um movi-
mento global, que é necessario compreender e ndo ignorar e
que tem de se estender a todas as organizagdes e ndo apenas as
empresas. A Sociedade Civil e as suas organizagdes tém agora
responsabilidades na realizagdo dos Objectivos do Desenvolvi-
mento Sustentavel. As politicas publicas ndo podem continuar
a ignorar esta tematica e a restringir-se ao “verde”, passando
ao lado dos desafios humanitarios, educacionais, de saude, de
relagdes globais e de convivio entre culturas. Nao ha solugdo
que seja apenas ambiental.

Os ODS sao a grande oportunidade para nds, as pessoas, os
seres humanos, criarmos uma vida melhor para todos num
planeta equilibrado para todos os seres vivos que nele habitam.
Todos pensamos que temos esse direito, mas acima de tudo
todos temos essa responsabilidade, todos teremos que assumir
essa responsabilidade.
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A SUSTENTABILIDADE
PODE AFINAL NAO
SER UM TEMA
ABORRECIDO

RICARDO GARCIA
JORNALISTA!

Podemos sempre abrevia-lo para ODS. Mas é um fraco con-
solo. O termo “Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel”,
por mais essencial que seja o seu significado, é péssimo para
jornalistas. Imaginem um reporter a tentar convencer o seu
editor a dispensar um espaco privilegiado ao tema. “Chefe,
preciso de uma pagina’, dird o jornalista. “Para qué?”, per-
guntara o editor. “Para um artigo sobre os objectivos do de-
senvolvimento sust...”. E antes que se complete a frase, o edi-
tor ja tera expulso o repdrter da sala, mandando-o fazer a
ronda de policia.

Penso sempre nesta imagem aneddtica quando vou abordar o
assunto no meu dia-a-dia profissional. Uma das regras de ouro
para nao colocar o publico a dormir é evitar os termos “sus-
tentabilidade” ou “desenvolvimento sustentdvel” E ndo é as-
sim tao dificil. O conceito que neles esta embutido — a harmo-
nia entre o dinheiro, o planeta e os cidadaos - é de tal forma
transversal que pode estar presente em qualquer noticia, sobre
qualquer tema, sem que seja preciso realgar que se estd a falar
da sustentabilidade.

Ter esta noc¢ao é da maior importancia neste momento, em que
nos despedimos dos Objectivos de Desenvolvimento do Milé-
nio (ODM) e damos as boas-vindas aos ODS. Antes eram ape-
nas oito. Agora temos 17, que se multiplicam por 169 metas.
O numero de indicadores possiveis para avaliar o seu cumpri-
mento ja vai em mais de 300.

Parece um universo impossivel de gerir na competitiva agenda
mediatica. Ou talvez nao.
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Em 2015, a UN Foundation e a Reuters Thomson Foundation
promoveram 34 cursos para jornalistas, sobre os ODS, em
33 paises. Eu ministrei esta accdo de formacgdo no Brasil, a
um grupo de jovens profissionais. Uma das missdes era pre-
cisamente transformar aquela impenetravel montanha de
objectivos e metas em algo palpavel e passivel de se trans-
formar em noticias.

Um exercicio pratico, facilmente replicavel, foi essencial. Re-
partido o grupo em pares, pedimos a cada um que olhasse
para a lista dos 17 ODS e selecionasse um que fosse particular-
mente relevante para o pais em causa. E para cada ODS sele-
cionado, cada par de jornalistas deveria escolher uma das suas
metas. E para cada meta, pedimos que imaginassem um artigo
ou reportagem a realizar. Os participantes ficaram surpresos
ao constatar que o tema dos ODS poderia ser tratado através
de pegas jornalisticas interessantes, apelativas e relevantes, fo-
cadas sobre aspectos muito especificos, mais préximos da rea-
lidade dos cidadaos ou do pais.

A tradugdo do geral para o particular, do global para o local, da
teoria para a pratica, sempre foi uma regra de ouro no jorna-
lismo e um instrumento privilegiado para a comunicagio da
sustentabilidade. E continua a ser essa a via mais eficaz para
que os media possam contribuir para a nova agenda global do
desenvolvimento.

E um exercicio com duplo resultado: do lado do publico em
geral, mas também do préprio profissional da comunicagdo
social, que passa a ter uma melhor nog¢do do que é, na pratica,
o Desenvolvimento Sustentavel.

A sustentabilidade ndo ¢é algo que se atinge ao carregar num
botao ou com uma duzia de leis. Requer, antes, um posiciona-
mento ético colectivo, mas que comeca no préprio individuo.
E para isso, qualquer cidadao tem de compreender, na pratica,
o que é que o Desenvolvimento Sustentavel significa para o
seu viver — quais sdo as oportunidades, as dificuldades e as
consequéncias de uma existéncia que ndo comprometa o equi-
librio entre economia, ambiente e bem-estar.

Este é também o primeiro passo para que qualquer jornalista
acompanhe os ODS como um comunicador critico e vigilante.

" HTTP://RGARCIA YOLASITE.COM/
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A CONVERSA
COM...

TERESA RIBEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERACAO (SENEC)

ENTREVISTA REALIZADA POR
CESAR NETO

RESPONSAVEL DE COMUNICACAO
NA PLATAFORMA

QUAIS SAO AS PRIORIDADES DO XXI
GOVERNO EM MATERIAS DE COO-
PERACAO E DESENVOLVIMENTO?

A politica de cooperacdo para o desen-
volvimento ¢ um dos pilares essenciais
da politica externa portuguesa, tributa-
ria de um amplo consenso nacional.

O Governo esta apostado numa coope-
racao portuguesa para o desenvolvimen-
to mais forte e eficaz. Conhecemos bem
a situacdo da nossa cooperagdo e os de-
safios que temos diante de nds. Estamos
cientes de que os recursos continuardo
escassos e de que as reformas necessa-
rias exigirdo um refor¢o da cultura de
coordenacdo institucional e de parceria
entre todos os actores, tradicionais e nao
tradicionais, da cooperacao.

As nossas prioridades geograficas estdo
bem definidas, face aos lacos culturais,
historicos, econémicos e afectivos que
mantemos com o conjunto de paises de
lingua oficial portuguesa em Africa e em
Timor-Leste. Estamos também cientes
de que a lingua e a cultura sdo estrutu-
rantes da nossa cooperag¢do, merecedo-
ras, por isso, de acrescida valorizagao.
No entanto, ndo deixaremos de procu-

ESTAMOS CIENTES DE
QUE OS RECURSOS
CONTINUARAO ESCASSOS
E DE QUE AS REFORMAS
NECESSARIAS EXIGIRAO
UM REFORCO DA CULTURA
DE COORDENACAO
INSTITUCIONAL E

DE PARCERIA ENTRE
TODOS OS ACTORES,
TRADICIONAIS E NAO
TRADICIONAIS, DA
COOPERACAQ.

rar oportunidades que surjam noutras
geografias, capazes de contribuir para
a materializacdo dos grandes objectivos
da nossa politica externa. O Norte de
Africa, a Africa Ocidental e a América
Latina sdo exemplos evidentes de di-
versificacdo de parceiros de cooperagdo
com grande potencial. Por outro lado,
iremos privilegiar a cooperagdo tripar-
tida nestas geografias, nomeadamente,
em parceria com agéncias de coopera-
¢do de outros paises.

Se temos presente que a existéncia de
matrizes historico-culturais, linguisticas
e juridicas semelhantes confere a nossa
intervencdo uma mais-valia em areas
como a educagio e a capacitagdo institu-
cional, havera também que ter presentes
dominios em que Portugal tem vindo a
ganhar crescente desenvoltura, como ¢é
o caso do sector energético, apoio a coo-
peracdo economico-financeira, cresci-
mento verde ou economia azul.
Procuraremos, igualmente, aumentar

o volume de cada projecto, de molde a
evitar dispersdes indutoras de indeseja-
das ineficacias. Iremos também flexibili-
zar e simplificar procedimentos, estando
em curso a analise de varias propostas
de alteracao legislativa, com o propdsi-
to de melhorar as condicoes de traba-
lho dos nossos agentes de cooperagdo.
Encorajamos as ONGD a apresentarem
candidaturas conjuntas a projectos de
maior volume, aliando a experiéncia das
ONGD de maior dimensdo a inova¢do
que as ONGD de média e pequena di-
mensdo podem trazer para a coopera-
¢ao portuguesa.

As nossas prioridades passam também
pela diversificacdo de actores envolvidos
na cooperagdo, considerando essencial o
refor¢o da coordenagdo, através do Ca-
moes — Instituto da Cooperagao e Lingua
(CICL), entre todos, indo, alids, ao en-
contro de uma das principais recomen-
dacdes que o CAD nos fez no recente
exame a Cooperagao Portuguesa.
Finalmente havera recurso a novos mo-
delos de financiamento, apostando na
diversificacao de fontes bilaterais e mul-
tilaterais, na cooperagao delegada da UE,
em parcerias com institui¢des financeiras
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TERESA RIBEIRO, SENEC
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internacionais e outras agéncias de coo-
peragdo e envolvendo o sector privado de
forma mais estruturada e efectiva.

QUAL O PAPEL QUE PORTUGAL
DEVE DESEMPENHAR NA IMPLE-
MENTAGCAO DA AGENDA 2030 PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTA-
VEL EM PORTUGAL E NOS PAISES
EM DESENVOLVIMENTO?

Portugal tem estado envolvido, desde
0 primeiro momento, na constru¢ao
da Agenda 2030. Consideramos que a
nova Agenda ¢ uma oportunidade tinica
para promover de maneira sustentada as
transformagdes que se iniciaram com a
institui¢ao dos Objectivos de Desenvol-
vimento do Milénio (ODM).

Apesar da enorme mobilizacdo mundial
a que assistimos, os desafios a que es-
tamos confrontados sdo igualmente de
grande dimensao, apelando a uma coor-
denacdo internacional refor¢ada. Por-
tugal continuard, nos diversos féruns
internacionais, a contribuir para que a
nova Agenda integre a dimensdes eco-
nomica, social e ambiental do desenvol-
vimento sustentavel.

Também as questdes como a igualdade
de género, a prevencao e combate a vio-
léncia doméstica e todas as formas de
violéncia contra as mulheres, raparigas
e meninas, ou o acesso universal a Sau-
de Sexual e Reprodutiva, entre outras,
devem ser vistas numa perspectiva de
Direitos Humanos indissocidvel de uma
perspectiva do desenvolvimento.
Especial atencao sera prestada as ques-
toes relacionadas com a paz e seguranga,
uma vez que a seguranga é requisito ba-
sico para um desenvolvimento sustenta-
vel que crie as bases para a erradicagdo
da pobreza.

E ainda conveniente compatibilizar a
nossa ac¢do com aquilo que for deci-

dido no ambito da ONU, da UE e da
OCDE em termos de metas e indicado-
res. Em todos esses organismos inter-
nacionais, Portugal terd uma posi¢do
presente e activa na determinacao das

matrizes de implementacao e acompa-
nhamento dos ODS.

COMO CONSIDERA QUE DEVE SER
FEITA A ARTICULACAO DA AGENDA
2030 PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, DA AGENDA PARA
A ACCAO DE ADIS ABEBA E DO
ACORDO DE PARIS COM O CON-
CEITO ESTRATEGICO DA COOPE-
RACAO PORTUGUESA E AS VARIAS
POLITICAS ECONOMICAS, SOCIAIS
E AMBIENTAIS NACIONAIS?

Como referi anteriormente, os desafios
que temos pela frente sdo enormes e re-
querem uma grande coordenagdo a ni-
vel nacional e internacional. A arquitec-
tura internacional da cooperacdo para
o desenvolvimento estd, cada vez mais,
interdependente e complexa — porque
essas sdo as caracteristicas do mundo
actual -, o que obriga a que a coope-
ra¢gdo portuguesa tenha que acompa-
nhar essa evolu¢do, dando resposta a
preméncia de desafios mundiais como,
por exemplo, 0 acesso aos bens publicos
globais, as alteragdes climaticas, a sus-
tentabilidade energética ou a seguranca
alimentar.

Neste sentido, a nossa intervencdo,
no ambito do Conceito Estratégico da
Cooperacao Portuguesa visa, precisa-
mente, contribuir para responder aos
novos reptos, em sintonia com as re-
comendag¢des dos grandes eventos que
recentemente tiveram lugar na area da
cooperagdo para o desenvolvimento,
em particular no que respeita ao finan-
ciamento do desenvolvimento, a imple-
menta¢ao dos novos Objectivos de De-

senvolvimento Sustentavel e as decisoes
da Conferéncia de Paris sobre o Clima,
tendo Portugal tido uma participagdo
muito activa em todos eles.

QUAL CONSIDERA SER O PAPEL
E O CONTRIBUTO QUE AS ONGD
DEVEM TER NA DEFINICAO, IM-
PLEMENTACAO E NA AVALIACAO
DAS POLITICAS PUBLICAS COM IN-
FLUENCIA NO DESENVOLVIMEN-
TO DOS PAISES ONDE A COOPE-
RACAO PORTUGUESA INTERVEM?

A unidirecionalidade e unidimensiona-
lidade das politicas e actores de coope-
racdo que caracterizaram a abordagem
ao desenvolvimento sao hoje obsoletas,
face a uma realidade que se complexifi-
ca, originando dindmicas diferenciadas
e uma multiplicidade de protagonistas.
E neste contexto que das ONGD se es-
pera um desempenho fundamental, as-
sociado a sua experiéncia no terreno e
as suas competéncias técnicas nos mais
diversos dominios.

E essencial uma crescente coordenagdo
e complementaridade entre todos os ac-
tores nacionais, estatais e nao estatais,
que actuam na area da cooperagao para
o desenvolvimento. Uma ac¢ao concer-
tada promovera melhores resultados
no terreno beneficiando as populagoes,
cultivando por isso uma imagem robus-
ta da nossa cooperacao.

O trabalho conjunto com as ONGD
portuguesas tem sido aprofundado atra-
vés de instrumentos concretos, como o
Forum para a Cooperagdo, que reunira
brevemente, e as linhas de financiamen-
to do CICL para projectos de desenvol-
vimento e projectos de educagdo para o
desenvolvimento, criados ao abrigo do
protocolo entre o MNE e a Plataforma
Portuguesa das ONGD.
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BEYOND 2015 -
LICOES DE UMA
CAMPANHA GLOBAL

NAIARA COSTA E ELLA MASLE-FAROUHAR
DIRECTORA DE ADVOCACY E RESPONSAVEL
INTERNACIONAL, NA BEYOND 2015

O ano de 2015 foi marcante para as Nag¢oes Unidas e para o
seu pilar de desenvolvimento com a adop¢do de varios im-
portantes acordos internacionais. Um deles, a Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel, adoptada por Chefes
de Estado e Governo em Nova lorque, em Setembro, conso-
lida o compromisso com 17 Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), uma agenda universal e ambiciosa para os
proximos 15 anos.

A Campanha global “Beyond 2015” (ou “Para Além de 2015”)
teve um papel critico no processo de negociagdo dessa nova
Agenda Global, mobilizando mais de 1580 organizagdes da
sociedade civil em 142 paises durante seus cinco anos de ac-
tuacdo (2010-2015). A Beyond 2015 encerrara suas activida-
des em Marco de 2016 e deixara muitas licdes e experiéncias,
recolhidas na recente avalia¢do externa. Destacamos algumas:

E POSSIVEL MOBILIZAR VOZES E
ORGANIZACOES COM CAPACIDADES
MUITO DIFERENTES E GERAR IMPACTO
NUM PROCESSO GLOBAL, COMPLEXO
E LIDERADO POR GOVERNOS.

/ E possivel mobilizar vozes e organizagdes com capacidades
muito diferentes e gerar impacto num processo global, com-
plexo e liderado por governos.

/ Estabelecer sistemas consultivos, participativos e transparen-
tes é primordial para fortalecer a participacdo das organiza-
¢Oes e a credibilidade das ac¢des de “advocacy”

/ Movimentos globais precisam de actuar sempre de manei-
ra coordenada com os niveis regionais e nacionais, alinhando
mensagens, compartilhando informagées, promovendo a par-
tilha de experiéncias e fortalecendo capacidades.

/ E importante e necessério ampliar o espaco para o envolvi-
mento de organiza¢des da sociedade civil com as Nagdes Uni-
das e a Campanha Beyond 2015 desempenhou um papel na
inclusao de mais vozes no processo intergovernamental.

/ Manter o espago para revisdo, analise dos resultados e avalia-
¢do é um elemento critico para o sucesso e posicionamento de
uma Campanha global.

De entre os desafios, destacam-se:

/ Garantir a participac¢ao de vozes representativas dos segmen-
tos mais excluidos e marginalizados continua a ser um grande
desafio, especialmente em processos intergovernamentais glo-
bais.

/ O inglés ainda ¢ a lingua dominante, o que dificulta a partici-
pacao de organiza¢des que nao dominam o idioma. Os custos
de tradugao costumam ser muito significativos e, muitas vezes,
ndo ha tempo para realizar a tradu¢ao de documentos da ne-
gociagao.

/ A diversidade de vozes e configuragdes da sociedade civil fa-
vorece o surgimento de diversas plataformas de colaboragao.
E necessdrio que sejam promovidas sinergias e também que os
grupos encontrem vantagens comparativas. A diversidade, no
entanto, deve ser reconhecida e valorizada pois ha dimensdes
e espacos de influéncia diversos bem como diferentes perfis e
prioridades.

/ A mobilizacdo de recursos suficientes para a participacdo de
um grande numero de organizagdes a vdrios niveis continua
a ser um desafio e influéncia especialmente na capacidade de
participacdo de organizagbes com base em paises em desen-
volvimento.

/ Estratégias de advocacy precisam de ser desenhadas e adap-
tadas para os contextos nacionais e regionais. A fase de im-
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http://www.beyond2015.org/
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
http://www.beyond2015.org/sites/default/files/17_Beyond2015_ING_Draft_NotCirculation_Ene19.pdf

plementagdo exigird ainda mais flexibilidade no desenho de
estratégias e na troca de experiéncias.

DeentreosprincipaisdesafiosaolegadodaCampanha, estduma
potencial fragmentacao na implementa¢do nacional da Agen-
da 2030 e o risco de se perder uma estrutura estabelecida para
a colaboracdo e coordenacao. Cabe a sociedade civil interessa-
da em promover a implementagao da Agenda 2030 continuar
mobilizada e coordenada. O trabalho esta apenas a comecar.
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JUNTOS 2030 - UMA NOVA INICIATIVA PELA
IMPLEMENTACAO DOS ODS

A entrada em vigor da Agenda 2030 e dos ODS gera uma
grande oportunidade de transformag¢ao em todos os paises.

E também uma enorme responsabilidade nio apenas para
governos mas também para organizag¢des da sociedade civil,
afinal esta é uma Agenda “das pessoas, pelas pessoas e para as
pessoas’ e a realizacdo das suas promessas necessita de uma
abordagem de longo prazo, inovadora e multissectorial.

Tendo em conta a necessidade de se estabelecer uma plata-
forma para a articulacao e coordenacao de ac¢oes da socie-
dade civil voltadas para a implementac¢do e monitorizacao da
Agenda 2030, um grupo de organiza¢des lancou a campanha
Juntos 2030 (ou Together 2030, em inglés), uma iniciativa
global focada no envolvimento de actores ndo-governamen-
tais de diversos sectores na promocao de acg¢oes relativas a
Agenda 2030.

Em apenas um me¢s, a iniciativa Juntos 2030 mobilizou mais
de 240 organizagdes em diversos paises do mundo, cerca de
70% delas baseadas em paises em desenvolvimento. A inicia-
tiva esta aberta a organizagdes sem fins lucrativos, nao-gover-
namentais e da sociedade civil de todo o mundo. Para partici-
par, basta registra-se utilizando o seguinte formulario.

A trajectoria dos préximos 15 anos comega agora e exige que
toda a nossa energia e criatividade seja aplicada na realizagdo
dos ODS. Todos os paises tém responsabilidades, todos os

e

actores podem contribuir. - )
GCAP PARTICIPOU NA MANIFESTAGAO PELA JUSTICA CLIMATICA NA COP21 EM PARIS.

INGO RITZ. 2015
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http://www.together2030.org/en/
http://goo.gl/forms/VmY9K1Gxpf

EM REDE

A SOCIEDADE CIVIL
FINLANDESA E A
AGENDA 2030

NORA FORSBACKA
DIRECTORA DE COMUNICAGCAO NA KEHYS
(PLATAFORMA DAS ONGD FINLANDESA PARA A UE)

A Sociedade Civil Finlandesa tem contribuido activamente
para o processo pds-2015 que resultou numa das mais am-
biciosas estruturas internacionais do nosso tempo: a Agenda
2030. O alicerce deste trabalho tem sido o Grupo de Trabalho
Finlandés P6s-2015, coordenado conjuntamente pela Kehys
ry - Plataforma de ONGD Finlandesas para a UE - e pela Pla-
taforma de ONG Finlandesa Kepa. Este Grupo de Trabalho
proporcionou uma oportunidade para coordenar mensagens
de advocacia e partilhar informagdes actualizadas sobre diver-
$0s processos internacionais. As actividades foram desenvolvi-
das em estreita ligacdo ao Grupo de Trabalho Europeu Beyond
2015, bem como outros grupos a um nivel internacional. Um
dos principais resultados alcancados por este Grupo foi a ela-
boracdo de um documento de posicao sobre os indicadores.

A Finlandia tem uma vantagem inicial na implementacdo da
Agenda 2030, uma vez que ja tem uma série de ferramentas
desenvolvidas. De entre as quais constam a Comissao Nacio-
nal de Desenvolvimento Sustentavel, encarregue de adaptar a
Agenda 2030 para as politicas nacionais e da sua monitoriza-
¢do na Finldndia, e o Comité de Politicas de Desenvolvimento,
responsavel pelo alinhamento da politica de desenvolvimento
da Finlandia com a Agenda 2030 e a monitoriza¢do do impac-
to das politicas finlandesas nos paises em desenvolvimento.

Estes dois organismos ja organizaram actividades conjuntas,
no Outono de 2015, a fim de mapear o caminho futuro. No
Outono de 2015, a Comissdo Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel foi transferida do Ministério do Ambiente para
o Gabinete do Primeiro-Ministro, com o Primeiro-Ministro

como novo presidente da Comissdo. A Finlandia foi um dos
primeiros paises a voluntariar-se para reportar o seu progresso
no Férum Politico de Alto Nivel, em Julho de 2016.

Além disso, a Finlandia lancou o Compromisso da Sociedade
para a Sustentabilidade, uma iniciativa inovadora no ambito da
Comissdo Nacional de Desenvolvimento Sustentavel que in-
centiva as empresas, as organiza¢des da sociedade civil e os ac-
tores governamentais a assumirem compromissos voluntarios,
concretos e mensuraveis para o desenvolvimento sustentavel.
Esses compromissos publicos sao recolhidos pelo secretariado
da Comissao Nacional de Desenvolvimento Sustentavel num
website, onde podem ser partilhados e comparados.

Como forma de analisar o significado da Agenda 2030 para
a Finlandia e para os paises parceiros seleccionados, a Kehys
produziu, com o apoio financeiro do Beyond 2015, o relatério
“No caminho do Desenvolvimento Sustentavel”. O relatd-
rio, embora reconheca a natureza interligada da Agenda 2030,
concentra-se em cinco objectivos: Erradicar a Fome, Educa-
¢do de Qualidade, Energias renovaveis e acessiveis, Produgao
e Consumo Sustentaveis, e Paz, Justica e Institui¢des fortes.
Foram convidadas organizag¢des da sociedade civil finlandesas
e activistas, bem como especialistas internacionais, para con-
tribuir para o relatério.

A Kehys também compilou um roteiro para o desenvolvimento
sustentavel, que foi entregue ao Secretario de Estado no evento
final do Ano Europeu para o Desenvolvimento. O roteiro foi
baseado em recomendagbes, que surgiram em varios eventos
da sociedade civil e do Beyond 2015, bem como nos resulta-
dos de um inquérito online langado a sociedade civil sobre a
implementacdo da Agenda 2030. Como resultado, o roteiro
incluiu recomendagdes concretas sobre como avangar com a
implementacgdo, incluindo sugestdes sobre que ministério de-
vera ter a responsabilidade por cada uma das 17 objectivos.

ADAPTAGAO PARA PORTUGUES POR LUCIANA ALMEIDA.
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http://www.kehys.fi/en
http://www.kehys.fi/julkaisut/kehyksen-julkaisut/the-finnish-ngo-task-forces-position-paper-on-post-2015-agenda/primapaper
http://www.kehys.fi/julkaisut/kehyksen-julkaisut/on-the-road-to-sustainable-development/
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BOAS PRATICAS

‘EVA - ESCOLA
DE VERIFICACAO
AMBIENTAL': UMA
APRENDIZAGEM
PARA A VIDA

ISABEL LEVY RIBEIRO
EX-COORDENADORA DO PROGRAMA REDE EVA
DA ONG “AD”

O programa “REDE EVA” de Educagdo Ambiental (EA) foi
promovido pela ONG guineense Ac¢ao para o Desenvolvimen-
to (AD) em 2008, junto de escolas publicas e comunitarias da
Guiné-Bissau. Conhecidas por Escolas de Verificagio Ambien-
tal (EVA), a 12 EVA data de 1995. Em 2014, a AD considerou e
deu por finda a missao deste programa. Tem como lema: “EVA,
uma Escola para servir a comunidade”.

O apoio que o programa “REDE EVA” prestou a estas escolas,
centrou-se nas acgoes inéditas amigas do ambiente que facilitam
o dia-a-dia das mulheres, e que promovem actividades de cariz
econdmico, social (ex: alfabetizacdo de mulheres) e cultural.

O programa contribuiu para aumentar os conhecimentos dos
professores através de um leque diversificado de formagoes (ex:
“Metodologias de ensino” em sala de aula, no terreno, da lingua
portuguesa, trabalhos de grupo, etc.); da criagdo de instrumen-
tos e suportes pedagogicos (ex: caderno de campo, ficha peda-
gogica, ficha de microprojectos, relatério de actividades).

As criangas aprendem com os professores a fazer a leitura do
ambiente (ex: erosdo marinha em Varela, degrada¢ao do man-

gal), a contrariar as ac¢des prejudiciais ao ambiente com:

/ actividades de repovoamento,
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/ criagao de viveiros nas escolas,

/ a adquirir disciplina e organizagdo através da responsabilizacao
no desempenho de todas estas ac¢des e também na participagio
nos acampamentos e outros intercambios, a interiorizar concei-
tos de cidadania, a expor as suas ideias, a discuti-las e a participar
em eventos publicos (conferéncias da escola e nacionais).

As comunidades sensibilizadas pelas criancas, através das con-
feréncias ambientais e intercambios entre escolas, e da divulga-
¢do de inovagdes tecnologicas e de novos conhecimentos e ex-
periéncias nas suas casas (viveiros, hortas), e em toda a tabanca
(repovoamento), comecaram a adoptar novas praticas (fogdes
melhorados, extraccao do sal solar).

As principais atribui¢des do programa “REDE EVA” eram facili-
tar a transmissdo destes conhecimentos, promover a comunica-
¢do da EVA com a tabanca e entre elas, apoiar a introducao das
inovagoes e a elaboragdo e execucdo de microprojectos e fazer
chegar a escola diferentes tipos de apoio, incluindo o financeiro.

B FONTE DE AGUA DE

I 20


http://www.adbissau.org/

BOAS PRATICAS

CASOS DE SUCESSO DAS EVA

OS CADERNOS DE CAMPO

INICIATIVA: Instrumento pedagdgico concebido pela REDE
EVA, os Cadernos de Campo tém uma tripla fun¢io: informa
o professor sobre os conhecimentos que os alunos possuem so-
bre o tema, leva o professor a preparar os textos e adquirir no-
vos conhecimentos, actualiza os conhecimentos dos alunos que
podem ainda exercitar-se através de passatempos didacticos.

ESCOLA: 11 escolas em 2014

IMPACTO: Participagdo e envolvimento de um maior niimero de
professores em inovagdes de caracter metodoldgico e pedagdgico

INTRODUGAO E APROPRIAGCAO DE UMA ESTRATE-
GIA DE LEITURA DO AMBIENTE

INICIATIVA: “Olhar das criancas” (projecto)
ESCOLA: Pratica de diagndstico adoptada pela maioria das EVA.

IMPACTO: Implementac¢ao de projectos e/ou ac¢des amigas do
ambiente tornados exemplos e referencia na sub-regido (ex-
trac¢do do sal solar, fogoes melhorados, repovoamento do ta-
rafe, hortas escolares como suporte pedagogico nas escolas,
monitoramento de tartarugas, etc.).

REPOVOAMENTO DE TARRAFE' E DE CIBE?

INICIATIVA: Visita de estudo ao Senegal para aprender as técni-
cas de repovoamento do Tarrafe

ESCOLA: Comunidades educativas de 9 EVA/ Sector de S. Do-
mingos

IMPACTO: Acgbes anuais de repovoamento com recuperacao

de areas degradadas de Rizéfora.

T MANGAL
2BORASSUS, UM TIPO DE PALMEIRA

CRIAGCAO DE UM MUSEU DO MAR

INICIATIVA: Recolha de despojos de golfinhos, carapagas de
tartarugas, cachalotes

ESCOLA: EVA de Iale

IMPACTO: Conferiu importancia e protagonismo a escola;
motivacdo para desenvolverem outras actividades ambientais.
Inspiraram outras EVA a criar os museu da fauna e das plantas
medicinais.
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INICIATIVA

IMPORTA MOBILIZAR
TODA A SOCIEDADE
RUMO AOS ODS

CESAR NETO
RESPONSAVEL DE COMUNICACAO NA PLATAFORMA PORTUGUESA
DAS ONGD

A Plataforma Portuguesa das ONGD acompanhou o proces-
so de constru¢do da nova Agenda de Desenvolvimento e esta
agora empenhada em promover uma reflexdo alargada sobre
a sua implementacao.

Neste sentido, foi uma das promotoras do Seminario “Objec-
tivos de Desenvolvimento Sustentavel: Consulta Publica jun-
to da Sociedade Civil e Alianga para os ODS” que teve lugar
a 20 de Janeiro, em Lisboa, e que contou com um auditério
praticamente lotado (mais de 300 pessoas de diversas orga-
nizagdes, desde empresas, organiza¢des da sociedade civil,
instituicdes publicas, ...).

A apresentacdo dos 17 Objectivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel, serviu de ponto de partida para um debate partici-
pado sobre a nova Agenda e para o lancamento da “Alianc¢a
para os ODS” e da “Consulta Publica junto da Sociedade Ci-
vil sobre a Implementagdo dos ODS”.

ALIANCA ODS

A “Alianca para os ODS’, iniciativa proposta pela United
Nations Global Compact (UNGC) e a Global Compact Ne-
twork Portugal (GCNP), visa informar, consciencializar e
intervir na concretiza¢do, monitorizac¢do e avaliacao da con-
tribuicdo do Sector Empresarial para os Objectivos de De-
senvolvimento Sustentavel, principalmente em Portugal,
podendo também envolver outros paises, nomeadamente os

A PLATAFORMA PORTUGUESA

DAS ONGD ESTA EMPENHADA

EM PROMOVER UMA REFLEXAO
ALARGADA SOBRE A IMPLEMENTACAO
DA NOVA AGENDA DO UOTROS
DESENVOLVIMENTO. AGENDA DO
PALAVRA DESENVOLVIMENTO.

paises abrangidos pela Cooperacdo Portuguesa e Europeia.
A Plataforma Portuguesa das ONGD formalizou nesse dia a
sua adesao a Alianca.

CONSULTA PUBLICA

Concluido o processo de aprovagao da Agenda 2030, impor-
ta agora mobilizar a sociedade civil para a definicdo de uma
estratégia nacional integrada e participativa que promova o
envolvimento das cidadas e cidaddos e suas organizacdes na
operacionalizacdo a escala local e nacional desta agenda glo-

bal.

A “Consulta Publica Nacional junto da Sociedade Civil so-
bre a Implementa¢ao da Agenda 2030” visa recolher contri-
butos mas também construir um compromisso alargado com
todas as partes interessadas. Esse compromisso devera pre-
ver um processo conjunto de acompanhamento, monitori-
zacdo e avaliacdo da implementa¢do da Agenda 2030 a nivel
nacional (designadamente através da elaboracdo periddica
de relatorios sombra sectoriais).

A Consulta é organizada pela Animar, o Conselho Nacional
da Juventude (CNJ), a Minha Terra, a Plataforma Portuguesa
para os Direitos das Mulheres (PpDM), a Plataforma Portu-
guesa das ONGD e o Camoes, I.P,, com o apoio do UNRIC.
Em breve divulgaremos o roteiro desta consulta.

O Seminario foi uma iniciativa conjunta das seguintes orga-
nizacdes: The Global Compact - Network Portugal, Alianca
Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel Portugal, Plata-
forma Portuguesa das ONGD, UNRIC, CPR, FAO, OIM, OIT,
Comissao Nacional da UNESCO, UNICEE, UNICRI, UNU-
-EGOV, ANIMAR, Camées, I.P,, CNJ, Minha Terra e PpDM.
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http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Noticias/Apresenta%C3%A7%C3%A3o%2017ODS_20JAN%202016.pdf
http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Noticias/Apresenta%C3%A7%C3%A3o%2017ODS_20JAN%202016.pdf
http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Info%20Semanal/Alianca%20ODS%20v9.pdf
http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Noticias/Apresenta%C3%A7%C3%A3o%20Consulta%20P%C3%BAblica_20JAN%202016.pdf
http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Noticias/Apresenta%C3%A7%C3%A3o%20Consulta%20P%C3%BAblica_20JAN%202016.pdf

EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO

SONHOS PARA
TRANSFORMAR
O MUNDO

EDUCACAO PARA CIDADANIA GLOBAL
E A AGENDA 2030

ADRA, AIDGLOBAL, FCL, FGS, IMVF, ESO, PAR, ROSTO SOLIDARIO,
SOLSEF !

“As criangas e as jovens mulheres e homens sdo agentes criticos de
mudanga e irdo encontrar nos novos Objectivos, uma plataforma
para canalizar as suas infinitas capacidades para o activismo, em
prol da criagdgo de um mundo melhor” [“Transformar o nosso

mundo: a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”
A/RES/70/1]

Justica, Participacao Democratica, Questionamento, Diversida-
de, Empatia, Solidariedade a nivel local e global', sao todos va-
lores defendidos e promovidos pela Educagdo para a Cidadania
Global (ECG).

Ao analisarmos a nova Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel no seu todo, percebemos que, comegando pelos cha-
mados cinco “Ps” - Pessoas, Planeta, Prosperidade, Paz e Parce-
rias - e terminando na analise de cada um dos 17 objectivos e
169 metas, estes valores sdo centrais para o objectivo partilhado
entre a ECG e a Agenda 2030: Transformar o mundo!

Acreditamos que a ECG procura alcangar transformacgdes, tan-
to ao nivel individual como sistémico, mostrando alternativas e
partilhando conhecimento. Possibilita um maior autoconheci-
mento, garante o respeito pelos/as outros/as e pela diversidade,
e leva a um sentido de pertenca e de responsabilidade social, pe-
rante valores e principios partilhados. E um processo educativo
activo e experiencial, que valoriza o questionamento, o didlogo,
a reflexdo e a participagdo e que procura trabalhar competéncias
ao nivel da ac¢do para a mudanca.

Em tultima analise, sdo estas mudancas de comportamento e de
perspectivas que levam a uma maior solidariedade e vontade
de ultrapassar desigualdades, contribuindo para uma sociedade
que promove principios de justica.

E por isso, tal como reivindicaram as quase 10 milhdes de pes-
soas que responderam ao questiondrio “My World”- dizendo
que o acesso a uma educacgdo de qualidade tem de ser uma prio-
ridade no nosso futuro - que o papel da Educagao para a Cida-
dania Global ndo esta limitado ao cumprimento da meta 4.7

Na verdade, a ECG desempenha também um papel decisivo no
questionamento da propria Agenda e dos modelos de desenvol-
vimento nela plasmados. Sera possivel ambicionar o crescimen-
to econdomico (ODS 8) quando sabemos que o Planeta esta a
beira do limite devido a escassez de recursos naturais (ODS 13)?

A ECG ¢ ainda fundamental para promover o envolvimento de
todas as pessoas num esforco comum de didlogo e cooperagao
para criar um mundo diferente. Esse esfor¢o passa ndo so por al-
terar comportamentos individuais, mas também por coordenar
accdes colectivas, enquanto cidaddos e cidadas, que olhem cri-
ticamente para a Agenda e a sua implementagao. E igualmente
importante nao esquecer o nosso papel em pressionar os actores
politicos para cumprirem os seus compromissos e garantirem a
coeréncia das suas politicas.

Reconhecendo que os Objectivos de Desenvolvimento Susten-
tavel sdo um sinal forte para a definicdo de compromissos locais
e globais em prol do Desenvolvimento Sustentavel, defendemos,
deste modo, que s6 serdo concretizaveis se a ECG for encarada
como pilar essencial.

O espago para a transformagdo esta criado. Pesa agora a res-
ponsabilidade de garantir a justica global. Nao se trata de uto-
pia, mas sim do sonho de todos/as sermos protagonistas de um
processo de transformacdo que queremos que seja esclarecido,
participado e justo.

" MEMBROS DO GRUPO DE TRABALHO DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO.

2 FRICKE H.-J, GATHERCOLE C. AND SKINNER A (2015), MONITORING EDUCATION FOR GLOBAL
CITIZENSHIP: A CONTRIBUTION TO DEBATE. BRUXELAS: DEEEP. DISPONIVEL AQUI.

3 A META 4.7 REFERE EXPLICITAMENTE A IMPORTANCIA DA ECG PARA ASSEGURAR QUE TODOS
INDIVIDUOS ADQUIREM AS COMPETENCIAS NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMEN-
TO SUSTENTAVEL.
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https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
http://www.myworld2015.org/?page=results
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http://deeep.org/wp-content/uploads/2015/03/DEEEP4_QualityImpact_Report_2014_web1.pdf

PUBLICACOES

I0ONGD

TOANOS FLATAFORNA PORTHGUESH

PLATAFORMA PORTUGUESA

DAS ONGD:
30 ANOS EM PROL
DO DESENVOLVIMENTO

por PLATAFORMA PORTUGUESA
DA ONGD
em 2015

OECD pment Co Peer

PORTUGAL

@) OEcD

OECD DEVELOPMENT
CO-OPERATION PEER
REVIEWS: PORTUGAL 2016

por OCDE
em 2015
lingua INGLESA

O CAD/OCDE é responsavel pela
realizagdo de avaliagdes periddi-
cas dos esforcos de Cooperagao
dos seus membros. De acordo
com a ultima avaliagdo, Portu-
gal tem-se esfor¢ado por manter
o seu programa de ajuda externa
desde a crise econdémica, mas

o seu orcamento tem sido forte-
mente afectado e é necessario um
plano para evitar um novo decli-
nio e regressar as metas interna-
cionalmente acordadas. Em suma,
Portugal necessita de aumentar

a sua ajuda ao desenvolvimento

e melhorar a supervisao.

A Plataforma Portuguesa das Or-
ganizagoes Nao Governamentais
para o Desenvolvimento (ONGD)
celebrou 30 anos em 2015. Foram
30 anos de empenho na afirmagéo
da solidariedade entre os povos e
na defesa dos Direitos Humanos,
contribuindo para um mundo
mais justo e equitativo.

Este livro pretende estimular a re-
flexdo sobre a evolucao do sector
do Desenvolvimento em Portugal
ao longo das ultimas trés décadas,
apresentando os principais mar-
cos nacionais e internacionais do
sector. Retine ainda um conjunto
de depoimentos de pessoas que
fizeram/fazem a histdria da Plata-
forma Portuguesa das ONGD ao
longo desses 30 anos.

. POLICY PAPER

Migration
and Development

CORERENCE FOR MIGRATION AND SECURITY.

AND WRAT ABOUT DEVELOPMENT? ‘

A FAIR EUROPE for a FAIR WORLD

MIGRATION AND

DEVELOPMENT

COHERENCE FOR MIGRATION
AND SECURITY. AND WHAT ABOUT
DEVELOPMENT?

por CONCORD
em 2015
lingua INGLESA

Com este relatorio a CONCORD
conclui que a politica de migragdes
da Unido Europeia esta longe de
cumprir com as obrigagdes legais
relacionadas com a Coeréncia das
Politicas de Desenvolvimento, é
centrada na seguranca e em interes-
ses economicos, em detrimento dos
Direitos Humanos e do Desenvolvi-
mento Sustentavel.

STATE OF CIVIL SOCIETY
2015

por CIVICUS
em 2015
lingua INGLESA

ONE HUMANITY
SHARED RESPONSIBILITY

ONE HUMANITY:

SHARED RESPONSIBILITY:
REPORT OF THE SECRETARY -
GENERAL FOR THE WORLD
HUMANITARIAN SUMMIT

por ORGANIZACAO DAS NACOES
UNIDAS

em 2016

lingua INGLESA

Este relatorio do Secretario-Geral
da ONU “devera servir de base a
discussdo na Cimeira Humanitaria
Mundial, que decorrera a 23 e 24
de maio, em Istambul (Turquia).
Enfatiza a necessidade de colocar
a humanidade no centro da to-
mada de decisdo politica global e
apresenta cinco responsabilidades
centrais que a comunidade inter-
nacional deve assumir.

NUMERO9 | REVISTA DA PLATAFORMA PORTUGUESA DASONGD | 24

Em 2015 a Sociedade Civil esteve
na linha da frente da resposta a
varias situagdes de emergéncia
humanitéria, desde o ébola aos
ataques bombistas na faixa de
Gaza. Contudo, de acordo com
este relatdrio, as Organizagdes da
Sociedade Civil enfrentam varios
desafios e uma crise de financia-
mento em todo o mundo.

O relatério insta os governos a
honrarem os compromissos as-
sumidos e protegerem os direitos
fundamentais das cidadas e dos
cidadaos.

GLOBAL WHAT?

GLOBAL WHAT?

ESTUDO SOBRE FACTOS E
NECESSIDADES DA EDUCACAO PARA
A CIDADANIA GLOBAL NA ALEMANHA,
PORTUGAL E ROMENIA

por VARIAS ORGANIZACOES
em 2016

No ambito do projecto “Despertar
para a Educagao Global” a AID-
GLOBAL e 0 IMVF divulgam um
estudo que procura responder as
seguintes questdes: O que entende-
mos por Educagdo para a Cidadania
Global? Porque é importante a sua
promo¢ao? Quais os resultados do
inquérito online lan¢ado a Organi-
zagOes da Sociedade Civil na Alema-
nha, Portugal e Roménia?


http://backoffice.plataformaongd.pt/documentacao/site/Repositorio/Documentos/Publicacoes/Livro_PlataformaONGD_30anosDesenvolvimento.pdf
http://civicus.org/images/StateOfCivilSocietyFullReport2015.pdf
http://www.concordeurope.org/images/publications/SpotlightReport_Migration_2015.pdf
http://www.imvf.org/ficheiros/file/estudo_global_what_final.pdf
https://www.worldhumanitariansummit.org/bitcache/5861a3b8dc0a6e280cf0da2f0fae9c6167bd0122?vid=569103&disposition=inline&op=view
http://www.oecd.org/dac/peer-reviews/oecd-development-co-operation-peer-reviews-portugal-2016-9789264248571-en.htm
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MARGO

9-10. WORKSHOP DE
“AVALIACAO DE
IMPACTO” | organizado por
Programa MAIS | SANTAREM

14. SEMINARIO: OPORTU-
NIDADES DE CARREIRA
EM RELACOES INTERNA-
CIONAIS | organizado por
CEI-IUL/ISCTE | LISBOA

15. CICLO DE CINEMA
DIREITOS E DESENVOLVI-
MENTO/CINE-ONU | orga-
nizado por Plataforma e UNRIC
| LISBOA

ABRIL

13. LANCAMENTO DO
LIVRO “A SAUDE EM AFRI-
CA: LICOES DE SUCESSO”
- 32EDICAQ” | organizado
por Tinta da China | LISBOA

14-16. PORTUGAL ECO-
NOMIA SOCIAL -
ENCONTRO DE EMPREEN-
DORISMO E INOVACAO
NA ECONOMIA SOCIAL

| organizado por Fundagio AIP
| LISBOA

MAIO

5-6. SPRING MODULES
2016: THE COMPARATIVE
STUDY OF REGIONALISMS
| organizado por CEsA | LISBOA

11-13. Xl INTERNATIONAL
COLLOQUIUM _POST -
2008 GLOBAL DYNAMICS
& STRUCTURAL
CHANGES: ECONOMIC,
POLITICAL AND ECO-
SOCIETAL TRANSITIONS

| organizado por ISEG | LISBOA

17. SEMINARIO: THE
IMPACT OF AGRICULTU-
RAL INNOVATION IN SUB-
-SAHARAN AFRICA

| organizado por CEsA

| LISBOA

21. EVENTOS/ACCAO

“O ABORTO NA IRLANDA
- O MEU CORPO, OS MEUS
DIREITOS”

| organizado por Amnistia In-
ternacional e Infraestruturas de
Portugal | LISBOA (ESTACAO DE
ENTRECAMPOS)

14-16. SPRING MODULES
2016: TRANSFORMACOES
AGRARIAS EM AFRICA

| organizado por CEsA | LISBOA

17. BGREEN // ECOLOGI-
CAL FILM FESTIVAL | orga-
nizado por OFICINA | ESCOLA
PROFISSIONAL DO INSTITUTO
NUN’ALVRES

18. ANIVERSARIO AMNIS-
TIA INTERNACIONAL | orga-
nizado por Amnistia Internacio-
nal e Infraestruturas de Portugal
| LISBOA (ESTACAO DO CAIS DO
SODRE)

23. CONFERENCIA “EURO-
PE AS A GLOBAL ACTOR”

| organizado por CEI-IUL/
ISCTE | LISBOA
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26. CONCERTO

DE ANGARIACAO

DE FUNDOS: THERE MUST
BE A PLACE | organizado por
APDES | PORTO

26. EVENTOS/ACCAO
“ARTE PELA LIBERDADE”

| organizado por Amnistia
Internacional e Infraestruturas
de Portugal | LISBOA (ESTACAO
DE SETE RIOS)

JUNHO

20. EVENTOS/ACCAO:
DIA MUNDIAL DO
REFUGIADO | organizado
por Amnistia Internacional

e Infraestruturas de Portugal

| LISBOA (ESTACAO DE SANTA
APOLONIA)

22-24. SUMMER SCHOOL:
HOW SOCIAL CHANGES
HAPPENS? | organizado por
CEsA | LISBOA


http://www.plataformaongd.pt/agenda/
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1626
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1623
http://plataformaongd.pt/cinema/
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1530 
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/templates/cesa/images/Programa%20Seminarios%20DevStudies%20CEsA%20CSG%202016.pdf
http://www.amnistia-internacional.pt/
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1620
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1621
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1625
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1618
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1613
http://www.amnistia-internacional.pt/
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1516
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/templates/cesa/images/Programa%20Seminarios%20DevStudies%20CEsA%20CSG%202016.pdf
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1601
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://www.amnistia-internacional.pt/
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://www.plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1624
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://www.amnistia-internacional.pt/
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/templates/cesa/images/Programa%20Seminarios%20DevStudies%20CEsA%20CSG%202016.pdf
http://plataformaongd.pt/agenda/evento.aspx?id=1535 

ABRAGO ASSOCIACAO DE APOIO

A PESSOAS COM VIH/SIDA

ACEP ASSOCIACAO PARA A COOPERACAO
ENTRE OS POVOS

ACGB ASSOCIACAO DE COOPERACAQ
COM A GUINE-BISSAU

ADDHU ASSOCIACAO DE DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS

ADPM ASSOCIACAO DE DEFESA DO
PATRIMONIO DE MERTOLA

ADRA ASSOCIACAO ADVENTISTA PARA

O DESENVOLVIMENTO, RECURSOS E
ASSISTENCIA

AIDGLOBAL ACCAQ E INTEGRACAO PARA
O DESENVOLVIMENTO GLOBAL

AJAP ASSOCIACAO DOS JOVENS
AGRICULTORES DE PORTUGAL

AMU COOPERACAO E SOLIDARIEDADE
LUSOFONA POR UM MUNDO UNIDO
APCD ASSOCIACAO PORTUGUESA DE
CULTURA E DESENVOLVIMENTO

APDES AGENCIA PIAGET PARA O
DESENVOLVIMENTO

APF ASSOCIACAQO PARA O PLANEAMENTO
DA FAMILIA

APOIAR ASSOCIACAO PORTUGUESA

DE APOIO A AFRICA

ASSOCIAGAO HELPO

ASSOCIAGAO PAR RESPOSTAS SOCIAIS
ATA ASSOCIACAO TROPICAL AGRARIA
ATLAS ASSOCIACAO DE COOPERACAO
PARA O DESENVOLVIMENTO

BATOTO YETU PORTUGAL ASSOCIACAO
CULTURAL E JUVENIL

CARITAS PORTUGUESA

CEAUP/ONGD CENTRO DE ESTUDOS
AFRICANOS DAS UNIVERSIDADE DO PORTO
CHAPITO

CIDAC CENTRO DE INTERVENCAQO PARA O
DESENVOLVIMENTO AMILCAR CABRAL
CONCEITOS DO MUNDO ASSOCIACAO
PARA A PROMOCAQ DOS DIREITOS HUMA-
NOS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CPR CONSELHO PORTUGUES PARA OS
REFUGIADOS

EQUIPA D’AFRICA

EAPN PORTUGAL REDE EUROPEIA
ANTI-POBREZA

ES&O ENGENHO E OBRA — ASSOCIACAO
PARA O DESENVOLVIMENTO E COOPERACAO
EPAR DESENVOLVIMENTO, ENSINO
FORMACAO E INSERCAO, CRL

FCL FUNDACAO CIDADE DE LISBOA

FEC FUNDAGCAO FE E COOPERACAQ

FGS FUNDACAO GONCALO DA SILVEIRA
FUNDAGAO BOMFIM

FUNDAGAO CHAMPAGNAT

FUNDAGAO TERESA REGOJO PARA O
DESENVOLVIMENTO

G.A.S. PORTO GRUPO DE ACCAQ SOCIAL
DO PORTO

GRAAL ASSOCIACAO DE CARACTER
SOCIAL E CULTURAL

GTO LX GRUPO DE TEATRO DO OPRIMIDO
ICE INSTITUTO DAS COMUNIDADES EDU-
CATIVAS

IED INSTITUTO DE ESTUDOS PARA O
DESENVOLVIMENTO

IMVF INSTITUTO MARQUES DE VALLE FLOR
ISU INSTITUTO DE SOLIDARIEDADE E
COOPERACAO UNIVERSITARIA

LEIGOS PARA O DESENVOLVIMENTO
LIGAR A VIDA ASSOCIACAO DE GESTAO
HUMANITARIA PARA O DESENVOLVIMENTO
MDM - P MEDICOS DO MUNDO PORTUGAL
MENINOS DO MUNDO

MG MEMORIAS E GENTES - ASSOCIACAQ
HUMANITARIA

MONTE DESENVOLVIMENTO ALENTEJO
CENTRAL - ACE

MSH MISSAO SAUDE PARA A HUMANIDADE
MUNDO A SORRIR ASSOCIACAO DE
MEDICOS DENTISTAS SOLIDARIOS
PORTUGUESES

OIKOS COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO
OMAS / LEIGOS DA BOA NOVA

ORBIS COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO
PRO DIGNITATE FUNDACAO DE DIREITOS
HUMANOS

RAIA HISTORICA ASSOCIACAO DE DESEN-
VOLVIMENTO DO NORDESTE DA BEIRA
ROSTO SOLIDARIO ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO
SAUDE EM PORTUGUES

SAPANA

SOLSEF SOL SEM FRONTEIRAS

SOPRO SOLIDARIEDADE E PROMOCAO
TERRAS DENTRO ASSOCIACAQ PARA O
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

TESE ASSOCIACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO

UMP UNIAO DAS MISERICORDIAS
PORTUGUESAS

UNICEF COMITE PORTUGUES PARA A UNICEF
URB-AFRICA ASSOCIACAO PARA A COOPE-
RACAO E O DESENVOLVIMENTO URBANO
VIDA VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
PARA O DESENVOLVIMENTO AFRICANO
VITAE ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE

E DESENVOLVIMENTO INTERNACIONAL
VSF VETERINARIOS SEM FRONTEIRAS
PORTUGAL

WACT WE ARE CHANGING TOGETHER

CAMOES
INSTITUTO  _
DA COOPERAGAO
E DA LINGUA

PORTUGAL

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

COM O APOIO



 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/
 http://www.plataformaongd.pt/plataforma/associadas/

