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1 - SUMARIO EXECUTIVO

O Plano de Atividades de 2019 representa um exercicio ambicioso, no que concerne as
concretizagoes que a Plataforma Portuguesa das ONGD pretende efetivar no préximo ano, quer
através de novas prioridades de trabalho, quer no ambito de areas onde tem investido ao longo
dos ultimos anos. O ano de 2019 abre novas perspetivas para a Plataforma e as suas Associadas
tendo em conta a revisdo do atual Plano Estratégico 2014-2018, assim com a operacionalizagdo
do novo Contrato Programa com o Camoes - Instituto da Cooperagao e da Lingua IP (2018-
2022). Para alcangar os resultados a que se propde na implementacdo das atividades, sera
determinante o envolvimento e participa¢iao das associadas nos varios momentos e espacos

existentes.

O presente Plano de Atividades pretende contribuir para a concretizagdo da missdo da
Plataforma Portuguesa das ONGD de melhorar e potenciar o trabalho das suas Associadas, a
nivel institucional, politico, legislativo, financeiro e social, promovendo uma cultura de partilha,
de parceria, de responsabilidade e de exceléncia na organizagido e nas prdticas das ONGD
Portuguesas que trabalham para um mundo mais justo e equitativo nas dreas da Cooperagdo para
o0 Desenvolvimento e da Educagdo para o Desenvolvimento bem como a da Ajuda Humanitdria e
de Emergéncia. O trabalho a realizar centra-se em trés eixos estratégicos que se encontram
plasmados nos objetivos do Plano Estratégico da Plataforma Portuguesa das ONGD e que
englobam: i) Coesao e Partilha, ii) Advocacy e Comunicgao, iii) Capacitagio e

Sustentabilidade.

As prioridades definidas partem também da andlise dos novos desafios que o setor enfrenta,
nomeadamente no contexto europeu, que impoem a necessidade de um maior investimento nas
Organizagdes da Sociedade Civil como atores cruciais no acompanhamento critico e de

participacdo nas discussoes e politicas relevantes, considerando-se fundamental a aposta nos
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proximos anos na area de advocacy, da comunicagao do setor e da implementagio do codigo

de conduta.

Assim, em 2019 destacam-se as seguintes prioridades:

YV V V V

Defini¢ao e implementagdo de formatos inovadores de participacao das Associadas
visando aumentar a coeséo, o interconhecimento e a partilha;

Defini¢do e implementacao de estratégia de advocacy e influéncia politica;
Implementa¢ao do Cddigo de Conduta interno e reflexdo em torno da protecio e
salvaguarda de pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

Consolidagdo da afirmagdo da Plataforma nas estruturas internacionais de advocacy
nomeadamente ao nivel europeu;

Defini¢ao e implementagao de estratégia de comunicagao;

Oportunidades de capacitagdo e formacao com a inclusdo de novos modelos;
International Development Summer Course sobre Inovagao e Desenvolvimento;
Defini¢ao de uma agenda conjunta com Plataformas luséfonas congéneres no ambito do
projeto “Platforms Unite: partnerships for advocacy”;

Refor¢o do trabalho com o Forum das Redes Nacionais para a Implementa¢ao dos ODS
no ambito do projeto Europa no Mundo;

Defini¢ao e implementagao do sistema de monitorizagao e avaliagao da Plataforma.
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2 - ATIVIDADES PREVISTAS EM 2019

e intercambio com outras organizagoes.

A. Ampliar e promover a cultura de partilha e coesao entre Associadas da Plataforma
Portuguesa das ONGD, valorizando a sua diversidade, promovendo o didlogo e as parcerias,

bem como consolidando a Plataforma como uma organizagao aberta e facilitadora do debate

Cronograma Participagao
2019
Atividades
J[E[m[a|M|j]y[a]s[0|N|D
A.1.1. - Dinamizagdo das estruturas internas de trabalho da Plataforma
A1.1.1 - Dinamizag¢do dos GT GT
A.1.1.2 - Encontro anual dos GT Direcio
A.1.1.3 - Criagdo e dinamiza¢do de mecanismos Secretariado e
inovadores de participagdo das Associadas Associadas
L . Direcao e
A.1.2 — Visitas as ONGD Associadas .
Secretariado
. L. Diregdo e
A.1.3 - Revisdo do Plano Estratégico .
Associadas
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A.1.4 - Implementagio do Cédigo de Conduta

GT Eticae
Secretariado

A.1.5 - Dinamiza¢do da comunica¢io interna

Secretariado e
Associadas

A.1.6 - Encontros com as Associadas

Secretariado e GT's

A.1.1. - Dinamizagao das estruturas internas de trabalho da Plataforma

o Al.l.1 - Dinamiza¢iao dos GT da Plataforma
A dinamizagao dos Grupos de Trabalho da Plataforma' é essencial para fomentar a participagdo
das Associadas na vida ativa da Plataforma. Cada Grupo de Trabalho define prioridades anuais e
¢ responsavel por iniciativas tais como oficinas, sessdes de debate, agcdes de sensibilizagdo,
reunides entre pares, workshops formativos, etc. Entre as prioridades identificadas pelos GT
para 2019 destacam-se: GT Aid Watch - analise anual da Ajuda Publica ao Desenvolvimento
Portuguesa; GT EDCG - estratégia de advocacy para a Educagdo para o Desenvolvimento e a
Cidadania Global; GT Etica - implementagio do Cédigo de Conduta; aprofundamento sobre
medidas de Salvaguarda de Pessoas Vulneraveis.

o A.l.1.2 - Encontro anual dos GT da Plataforma
O Encontro dos GT procura ser um momento de partilha, intercimbio e a criagao de sinergias e
de trabalho conjunto em torno de agdes complementares, a partir da troca de informagdes e
experiéncias dos membros dos GT.

o A.1.1.3 - Cria¢ao e dinamiza¢ao de mecanismos inovadores de participacao das

Associadas da Plataforma

De forma a adequar as necessidades de partilha de informagdo e trabalho conjunto das
Associadas as suas reais capacidades de intervencéo e disponibilidade, pretende-se em 2019 criar
novos mecanismos de participa¢ao e de articulagdo internas. Serdo propostos novos formatos de
trabalho interno tais como:
Task forces: equipas multidisciplinares com um objetivo especifico e delimitado no tempo,
sendo extintas apds o alcance dos resultados esperados e da fungdo para a qual foram

estabelecidas.

' Ver a constitui¢do dos GT em Anexo 3.
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Comunidades de interesse - grupos de representantes das Associadas (tematicos ou por area de
especializagdio) com o objetivo de discutir assuntos, esclarecer duvidas, adquirir maior
conhecimento, trocar experiéncias, estratégias operacionais e saberes.

Grupos ad hoc - grupos compostos exclusivamente por membros da Plataforma e que terdo
uma forma de trabalho atipica, definida pelo préprio grupo, podendo ser criados em torno de
uma problematica, um tema ou uma necessidade pontual.

Pontos focais — especialistas (colaboradores das Associadas) em areas de interesse de trabalho

da Plataforma, consultados para anélise documental, briefing ou produgédo de pareceres técnicos.

A.1.2 - Visitas as ONGD Associadas da Plataforma

Esta iniciativa faz parte da estratégia de reforco da partilha e coesdo internas, que pressupoe a
realizagao de visitas as Associadas da Plataforma ao longo dos préximos quatro anos, com o
objetivo de:

- Conhecer melhor as Associadas e dar a conhecer a PPONGD;

- Recolher contributos, sugestdes e identificar constrangimentos para potenciar e criar pontes e
oportunidades de colaboracao;

- Co-construir uma Plataforma Portuguesa das ONGD relevante, coesa e com trabalho
reconhecido e valorizado pelas suas Associadas e por todas as outras partes interessadas.

As visitas serao sempre realizadas por uma equipa composta por elementos do secretariado e da

Direcao da PPONGD.

A.1.3 - Revisao do Plano Estratégico da Plataforma

O quadro temporal do Plano Estratégico da Plataforma termina formalmente a 31 de dezembro
de 2018, tendo sido realizado um exercicio de avaliagao que contou com a colaboragio das
Associadas através do preenchimento de um questiondrio. Com base nas conclusdes dos
resultados do questionario realizado com as Associadas, prevé-se a realizagao de um processo de

revisao do Plano Estratégico no primeiro trimestre de 2019.
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A.1.4 - Implementagao do Cédigo de Conduta

A implementagdo do Codigo de Conduta implicard a conclusao e a aplicagdo do Questiondrio de
Autodiagnéstico. Serdo organizadas pelo GT Etica trés oficinas tematicas de analise do
instrumento. Adicionalmente, serao definidos um sistema operacional e um processo de
acompanhamento organizacional elaborados pelo GT de Etica, em colaboragio com o
Secretariado da Plataforma. Devera ser constituido um Comité responsavel pela revisio e

aprovagdo dos instrumentos de adesdo ao Cdodigo de Conduta.

A.1.5 - Dinamiza¢ao da comunicagao interna da Plataforma
Serdo mantidos e consolidados os suportes de comunicagdo interna da Plataforma como a

Informagao semanal e o banco de imagens.

A.1.6 - Encontros com as Associadas

Com o intuito de promover o interconhecimento e a partilha entre as ONGD da Plataforma e
com vista a uma maior descentralizacdo do trabalho realizado com e para as Associadas, serdao
organizados dois Encontros, um com as Associadas sedeadas a Norte do Pais e outro com as
Associadas sedeadas a Sul. Serd igualmente organizada uma sessao de trabalho com as
Associadas que tém em execugdo projetos ou agdes que tenham como foco os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, com o objetivo de partilhar informagdo sobre iniciativas das
associadas nesse ambito, potenciando sinergias e interligacdes entre as mesmas e também com o

Projeto Europa no Mundo®.

2 Projeto cofinanciado pela Unido Europeia e que prevé a participagdo na rede Europeia SDG Watch e a dinamizagio
de uma rede nacional da Sociedade Civil sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
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aqueles que ndo a tém.

B. Influenciar, coletivamente, os decisores politicos nacionais, europeus e internacionais, de
modo a que estes melhorem as politicas e praticas de Desenvolvimento. Enquanto entidade
coletiva, mobilizar as partes interessadas e o publico em geral e promover um maior
conhecimento e compreensdo sobre os temas da Cooperagdo para o Desenvolvimento,
Educagao para o Desenvolvimento e A¢do Humanitaria e de Emergéncia, levando-os a agir
contra a pobreza e as desigualdades globais e a favor de um desenvolvimento sustentavel.

Promover e facilitar a existéncia de espagos, no ambito da Sociedade Civil, para dar voz

Cronograma

2019
Atividades

Participacao

B.1.1. - Elaboragéo de Estratégia de Advocacy e
Influéncia Politica

Task force Advocacy

B.1.2 - Implementacéo da Estratégia de Advocacy e Influéncia Politica junto de decisores
politicos relevantes
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B.1.2.1. - Concertacdo com agentes publicos
nacionais da 4rea do Desenvolvimento e com o
Governo

Diregéo e Secretariado

B.1.2.2 - Aprofundamento do didlogo com a
Assembleia da Republica e decisores politicos

Diregdo e Secretariado

B.1.2.3 - Implementacio de outras a¢des de advocacy
e influéncia politica

Diregdo e Secretariado

B.1.3 - Elaboragdo de publicagoes e policy papers

B.1.3.1 - Reporte nacional anual de analise da
Cooperagao Portuguesaa CONCORD

GT Aid Watch e
Secretariado

B.1.3.2 - Produgéo de Policy Papers e Documentos de
Posicionamento sobre temas relevantes na area do
Desenvolvimento

Peritos externos e Dire¢ao
e Secretariado

B.1.4 - Implementagéo e seguimento do Plano de
Acéo da Estratégia Nacional de Educagéo para o
Desenvolvimento

GT EDCG e Secretariado

B.1.5 - Participagdo e envolvimento em organismos e iniciativas

internacionais

B.1.5.1 - Participagdo da Plataforma na CONCORD

Direcéo e Secretariado e

Representantes HUB
B.1.5.2 - Participagdo nas atividades do Forus (ex-
Férum Internacional das Plataformas Nacionais de
ONG - FIP) Secretariado

B.1.5.3 - Participagao em outras iniciativas

A definir em funcio da

internacionais relevantes para o setor tematica
B.1.5.4 - Participagdo no Projeto Presidéncia da UE

com CONCORD e Plataformas de ONGD da

Roménia, Finlandia, Croécia, Alemanha e Eslovénia Secretariado

B.1.6 - Elaboragdo de Estratégia de Comunicagéo da
Plataforma das ONGD

Diregéo e Secretariado

B.1.7 - Dinamizag¢do da comunica¢io externa da Plataforma

B.1.7.1 - Gestéo e reformulagdo do website e
dinamizagao das redes sociais

Direcéo e Secretariado e
Associadas

B.1.7.2 - Elaboragao e divulgacdo da Newsletter da
Plataforma

Secretariado e Associadas

B.1.7.3 - Edicéo e divulgacdo da Revista da
Plataforma

Secretariado e Associadas

B.1.7.4 — Gestao do Diretério das ONGD

Secretariado e Associadas

B.1.8 - Divulgacdo de campanhas tematicas de
comunica¢ao externa

Secretariado

B.1.9 - Manutencéo da relagao da Plataforma com os Media
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B.1.9.1 - Gestdo das relagdes com os media Secretariado
B.1.9.2 - “Agenda 2030”: Media Talks Secretariado
B.1.10 - Realizagdo de workshops regionais sobre a

Agenda 2030 Secretariado

B.1.1. - Elaborag¢ao da Estratégia de Advocacy e Influéncia Politica da Plataforma das ONGD
Atendendo aos desafios atuais que se colocam ao setor do Desenvolvimento, torna-se fulcral
focar a agdo da Plataforma na promogao da mudanga das Politicas de Desenvolvimento a nivel
nacional e internacional, procurando influenciar os decisores politicos e aprofundar as relagdes
institucionais. Pretende-se desta forma garantir a existéncia de espagos para as ONGD serem
consultadas e informadas sobre questdes do setor, reforcando a sua relevancia e legitimidade

enquanto interlocutoras nesta drea.

A elaboragio de uma Estratégia de Advocacy e Influéncia Politica permitird assim a
Plataforma focar-se nos objetivos de mudanga e/ou melhoria que pretende provocar. Desta
forma, sera constituida uma task force para a construgio desta Estratégia que devera desenvolver

uma proposta com o apoio de peritos na drea.

B.1.2 - Implementagao da Estratégia de Advocacy e Influéncia Politica junto de decisores
politicos relevantes

Considerando o trabalho ja desenvolvido pela Plataforma nesta area serdo implementadas a¢oes
de advocacy e influéncia politica, que resultem das prioridades definidas na Estratégia, com base
na sua experiéncia e conhecimento, bem como de prioridades tematicas das organizagdes

internacionais das quais a PPONGD ¢é membro.

O acompanhamento do processo de aprovacao do proximo Quadro Financeiro Plurianual da
UE (2021-2027) sera prioritario e implicara também uma articulagao com decisores politicos
nacionais, de forma a que seja assegurada uma estruturagdo adequada da rubrica dedicada ao

Desenvolvimento e & Cooperagdo Internacional. Este trabalho de Advocacy tera igualmente

10
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ligacdes com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, que Portugal ratificou e que

implicam mudangas em muitas das politicas nacionais e europeias.

B.1.2.1. - Concertagao com agentes publicos nacionais da area do Desenvolvimento e com o
Governo

A monitorizagdo das politicas publicas que influenciam as areas de trabalho das ONGD e a
Cooperagao Portuguesa sera uma das prioridades do trabalho da PPONGD no ano de 2019, o
que implicard a realizagdo de reunides de trabalho regulares com o Camoes IP, com a Secretaria
de Estado dos Negocios Estrangeiros e da Cooperagao, e com a Representagdo Permanente de
Portugal junto da Unido Europeia (REPER). Estdo ainda previstas reunides com decisores
politicos aquando da visita a Portugal das Plataformas de ONG de paises lus6fonos, no &mbito

do Projeto Platforms’ Unite’.

B.1.2.2 - Aprofundamento do didlogo com a Assembleia da Republica e decisores politicos
Tendo em conta os ciclos politicos que decorrerdo em 2019, nomeadamente as eleicdes para o
Parlamento Europeu e as eleicdes legislativas em Portugal, a Plataforma pretende reforgar o
contacto e influéncia junto dos Grupos Parlamentares, bem como junto da Comissio de
Negdcios Estrangeiros e Comunidades Portuguesa. No que se refere as eleicoes legislativas
nacionais e as eleigoes para o Parlamento Europeu, a Plataforma analisara os programas
eleitorais no que concerne ao setor do Desenvolvimento, e dara relevo ao setor de forma a
reforcar a sua relevincia politica na agenda nacional e europeia nesta area. Estdo previstas
acoes de influéncia politica relacionadas com as prioridades tematicas definidas, em conjunto

com as Plataformas de ONG de paises luséfonos e com a CONCORD.

B.1.2.3 - Implementagao de outras a¢des de advocacy e influéncia politica

? Projeto cofinanciado pelo Férum Internacional das Plataformas Nacionais de ONG (Forus) e que pretende reforgar
as ligagdes existentes entre as Plataformas de ONG dos Paises Luséfonos.

11
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No contexto da parceria estabelecida com a Plataforma Inglesa de ONGD - BOND, realizar-se-a
uma Mesa Redonda de debate entre Entidades Governamentais, Sociedade Civil e
representantes do Setor Privado, sobre medidas de salvaguarda de pessoas vulneraveis. No
contexto do Projeto Europa no Mundo sera dada continuidade a monitorizagao da Agenda 2030
e da implementagdo dos ODS, a nivel nacional, europeu e global. Este trabalho incluird a
realizacdo de sessoes de debate com decisores politicos nacionais e locais e a producao de
documentos de posigdo alinhados com a Estratégia de Advocacy da Plataforma e aproveitando as
informagdes e instrumentos disponiveis através da Rede SDG Watch, do FORUS e da

CONCORD.

B.1.3 - Elaborac¢ao de publica¢des e policy papers

De forma a alcangar um maior impacto do seu trabalho de influéncia politica, a Plataforma
apostard na investigagdo em temas relevantes na area do Desenvolvimento, procurando manter
atualizada a informacdo sobre as tendéncias atuais, reunir evidéncias e sistematizar
conhecimento das politicas publicas que permita fundamentar a elaboragdo de documentos de
posicionamento. Os temas dos policy papers e dos documentos de posicionamento serdo
definidos aquando da construgdo da Estratégia de Advocacy (sub-atividade A.1.3.1). Como em
anos anteriores, a Plataforma elaborara o reporte nacional anual de analise da Cooperagdo
Portuguesa, coordenado pelo GT Aid Watch e em articulagado com a CONCORD (sub-atividade

A.1.3.2).

B.1.4 - Implementacio e seguimento do Plano de A¢do da Estratégia Nacional de Educagao
para o Desenvolvimento

A Plataforma mantera a sua participagdio na Comissdo de Acompanhamento da Estratégia
Nacional de Educagido para o Desenvolvimento (ENED) e contributo para a implementagao do
Plano de A¢ao 2018-2022, seja através da realizagao de iniciativas individuais, quer com agoes
conjuntas ou medidas transversais, tais como as Jornadas de Educac¢ao para o Desenvolvimento

e o Forum de Educagdo para o Desenvolvimento. A participagdo nesta Comissao implica a

12
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realizagao de reunides regulares, sedimentadas numa cultura de avaliagdo e de aprendizagem
por parte de todos os intervenientes, pelo que, adicionalmente a implementacao do Plano de

Acao, serdo priorizadas outras agdes de reforgo da organizagao interna da prépria Comissao.

B.1.5 - Participa¢io e envolvimento em organismos e iniciativas internacionais

o B.1.5.1 - Participa¢ao da Plataforma na CONCORD

A participagdo ativa da Plataforma na CONCORD contribui para a sua atualizagao

permanente face as prioridades europeias, quer das entidades governamentais, quer da

sociedade civil, aumentando o conhecimento sobre o setor e permitindo que a

Plataforma contribua ativamente para a defesa de um ambiente mais favoravel as

ONGD a nivel europeu. Atualmente, a Plataforma encontra-se representada nas

seguintes estruturas da CONCORD*: HUB 1: Desenvolvimento Sustentével e Coeréncia

das Politicas para o Desenvolvimento Sustentavel; HUB 2: Financiamento para o

Desenvolvimento; HUB 3: Promogao do espago da sociedade civil HUB 4: Educagdo

para a cidadania global e envolvimento de pessoas; Comité de Direcao Politica; Comité

Rede Inclusiva; Comunidade de Comunica¢ao; Assembleia-Geral.

o B.1.5.2 - Participa¢ao nas atividades do Forus (ex-FIP, Forum Internacional das
Plataformas Nacionais de ONG), nomeadamente no Working Group sobre Agenda
2030

o B.1.5.3 - Participa¢ao em outras iniciativas internacionais relevantes para o setor

Entre a participagdo a nivel internacional estdo previstas, a participacdo no Steering

Committee Europeu da Global Call Against Poverty (GCAP - Europe) e

acompanhamento do trabalho realizado por esta rede internacional, analisando e

contribuindo especificamente para as atividades realizadas a nivel europeu e de

articulagio com a PPONGD, nomeadamente no quadro do Projeto “Europa no

Mundo”.

4Ver em Anexo 4 representantes da Plataforma das ONGD nas estruturas do CONCORD.

13
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Como em anos anteriores, a Plataforma pretende participar na Conferéncia das Partes
da Conven¢ao Quadro das Na¢des Unidas sobre Altera¢oes Climaticas (UNFCCC),
no caso de ser convidada pela Agéncia Portuguesa de Ambiente (APA) para integrar a
Delegacdo Portuguesa. Para a preparagdo da participagio da PPONGD na COP,
organizar-se-20 momentos de concertagao com as Associadas e com a equipa técnica da
APA.

o B.1.5.4 - Participagao no Projeto Presidéncia da UE com CONCORD e

Plataformas de ONGD da Roménia, Finlandia, Croacia, Alemanha e Eslovénia

A Plataforma participard no Projeto Presidéncia’, o que implicard um envolvimento no
Comité de Gestao do projeto e nas atividades que sejam organizadas pelas Plataformas
da Roménia e Finlandia, cujos paises assumem a Presidéncia do Conselho Europeu nos

dois semestres de 2019.

B.1.6 - Elaboracao de Estratégia de Comunica¢do da Plataforma das ONGD

No sentido de fomentar uma maior visibilidade do setor e das ONGD, prestar informacao de
qualidade sobre o setor do Desenvolvimento e melhorar os mecanismos de informagdo entre as
associadas e a Plataforma, serd elaborada uma estratégia de comunicagdo da Plataforma. O
processo da elaboragdo da estratégia de comunicagao teve ja inicio no 2° semestre de 2018,
através da analise aos suportes de comunicagao ja existentes. Em 2019, serdo definidos objetivos

de comunicagdo e serdo identificados publicos-alvo prioritarios, mensagens-chave e canais.

B.1.7 - Dinamiza¢do da comunicag¢io externa da Plataforma
o B.1.7.1 - Gestao e reformulagao do website e dinamiza¢ao das redes sociais
O website da Plataforma sera dinamizado e atualizado. Na sequéncia da analise feita aos

canais de comunicacdo da Plataforma, serd atualizado o website da Plataforma com o

5 Projeto Towards open, fair and sustainable Europe in the world - Presidency Project 2019-2021, elaborado por 6
Plataformas membro da CONCORD (Roménia, Finldndia, Crodcia, Alemanha, Portugal - PPONGD - e Eslovénia)
em parceria com a CONCORD e que contard com o financiamento da Comissdo Europeia durante 3 anos
enquadrando as 6 Presidéncias do Conselho Europeu até 2021.

14
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objetivo de facilitar a navegacao e atualizacdo de informagdo. No que concerne as redes
sociais, as contas de Facebook, Twitter e Linkedin, continuardo a ser dinamizadas,
através da divulgacao do trabalho das associadas e da Plataforma, e da partilha de
conteudos relevantes que contribuam para a reflexao sobre o setor.

o B.1.7.2 - Elaboragao e divulga¢ao da Newsletter da Plataforma

A Newsletter continuara a ser enviada mensalmente, sendo que o seu formato podera
também ser alvo de reformulacdo, nomeadamente do ponto de vista do sistema de envio
e design.

o B.1.7.3 - Edi¢ao e divulgacio da Revista da Plataforma

Cada edicao da Revista da Plataforma abordard um tema especifico do setor do
desenvolvimento, com contributos de autores e entidades que possam trazer diferentes
perspetivas e experiéncias. Prevé-se também uma revisaio do formato da Revista da
Plataforma.

o B.1.7.4 - Gestao do Diretério das ONGD

O Diretério das ONGD funciona como um guia online das ONGD das associadas,
permitindo acesso facil a informacao sobre as mesmas e busca por filtros. O Diretdrio
das ONGD serda mantido e atualizado anualmente, sendo que, serd alvo de analise

quanto ao formato aquando da reformulagao do website.

B.1.8 - Divulgag¢do de campanhas tematicas de comunica¢io externa

No éambito do projeto Europa do Mundo serdo executadas campanhas temadticas sobre
Desigualdades e sobre Agricultura e Alimentagdo Sustentaveis. Estas campanhas incluirao
diferentes atividades coordenadas com os parceiros europeus do projeto. Procurar-se-a
igualmente envolver Associadas da Plataforma e outras organizagdes que trabalhem
especificamente sobre estes temas. Entre as campanhas a divulgar em 2019 contar-se-ao ainda as
que forem enquadradas pelo Projeto Presidéncia, nomeadamente as produzidas pelas

Plataformas de ONGD da Roménia e da Finlandia.
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B.1.9 - Manutengio da relagio da Plataforma com os Media

o B.1.9.1 - Gestdo das relacbes com os media, dinamizando os contactos com os
jornalistas e enviando comunicados de imprensa sempre que adequado.

o B.1.9.2 - “Agenda 2030”: Media Talks - Mantendo a parceria estabelecida com a
Escola Superior de Comunicagao Social de Lisboa e a DECO - Associagdo de Defesa
do Consumidor, sera organizada uma 2° edi¢do das Media Talks, que pretendem
abordar diferentes tematicas relacionadas com o Desenvolvimento Sustentavel com
jovens comunicadores e jornalistas, contribuindo para a sua capacitagao sobre esses
temas e recolhendo sugestdes que permitam melhorar as abordagens de

comunicagao junto dos Media.

B.1.10 - Realizagao de workshops regionais sobre a Agenda 2030

Continuando a contribuir para a descentralizagdo do debate sobre a Agenda 2030, serao
organizados dois workshops regionais, envolvendo os centros Europe Direct e organizagoes da
Sociedade Civil e Decisores Politicos locais. Estes workshops regionais pretendem continuar a
reflexdo critica sobre os ODS e dar a conhecer os bons exemplos que existem a nivel local e que

podem ser replicados noutras regides do pais.
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C. Construir mecanismos de aprendizagem para ampliar as capacidades e as competéncias da
Plataforma e das suas Associadas, de modo a construir organizagdes solidas, eficazes,
independentes, resilientes e capazes de reagir 8 mudanga. Melhorar a eficacia da agdo da
Plataforma e das suas Associadas através da construcgdo de critérios éticos, comportamentais,

organizacionais e de agdo.

2019 Participagao
Atividades
JIEIM|AM|J|J|A|[S|O|N|D
GT EDCG
C.1.1 - Encontro Transfronteirico de EDCG . ¢
Secretariado
C.1.2 - Implementagdo do Programa de Bolsas de Formagdo Secretariado e
Internacional Associadas
C.1.3 - Realizagao de a¢des de formagdo modelar
C.1.3.1 - Formagao em Estratégias de Advocacy e Influéncia Politica Secretariado e
Nivel II Associadas
Secretariado e
Cl132-F a Devel t1 t Bond
ormagdo em Development Impact Bonds Associadas
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C.1.3.3 - Formagéo em Gestdo de Subvengdes

Secretariado e
Associadas

C.1.4 - Workshop formativo sobre Medidas de Salvaguarda de Pessoas
Vulneraveis

Secretariado e
Associadas

C.1.5 - International Development Summer Course

Secretariado e
Associadas

C.1.6 — Sessdes tematicas com Associadas

Secretariado e
Associadas

C.1.7 - Dinamizagdo de parcerias com a Academia

Secretariado

C.1.1 - Encontro Transfronteirico de EDCG

Apoés a realizagdo da Edicao II das Jornadas Transfronteiricas em Portugal, a CONGDEX
(Coordinadora Extremefia de ONGD) e a Plataforma realizarao um encontro entre Grupos de
Trabalho de Educagido para o Desenvolvimento, estreitando relagoes entre membros e iniciando
o processo de mapeamento de organizagdes e projetos desenvolvidos nesta area em ambos os

territorios.

C.1.2- Implementagao do Programa de Bolsas de Formagao Internacional

Em parceria com a Fundagao Calouste Gulbenkian, a Plataforma tem vindo a desenvolver um
programa de bolsas para formagdo internacional para quadros superiores das ONGD. Este
programa, que garante a possibilidade a cinco novos dirigentes de participarem em formagao
financiada em entidades formadoras internacionais reconhecidas e em dreas tematicas

diversificadas, avancara para a sua 4* Edicao.

C.1.3 - Realizagao de agdes de formagdao modelar
o C.1.3.1 - Formagao em Estratégias de Advocacy e Influéncia Politica Nivel II
A rapida aceleragao dos desafios do setor e a complexificagdo da realidade exigem novas
capacidades e competéncias de atuagdo das organizagdes da sociedade civil. A
Plataforma pretende proporcionar oportunidades para aumentar o conhecimento sobre
as politicas que afetam o Desenvolvimento e o trabalho de influéncia politica das suas

Associadas. Recorrendo aos servicos da INTRAC, uma entidade formadora
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internacional de renome nesta area, sera realizada uma ac¢do de formagédo interna neste
ambito.

o C.1.3.2 - Formag¢iao em Development Impact Bonds

A Fundagao Calouste Gulbenkian, a Plataforma Portuguesa das ONGD e a iniciativa
MAZE organizam, nos dias 6 e 7 de margo em Lisboa, um workshop sobre Development
Impact Bonds. Trata-se de um mecanismo inovador que mobiliza investimento para
projetos em contexto de desenvolvimento com uma orientagdao para os resultados. As
entidades promotoras pretendem mobilizar um maximo de 8 ONGD Portuguesas a
atuar em Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa e as suas organizagdes parceiras,
para participar nesta formagao.

o C.1.3.3 - Formagao em Gestiao de Subveng¢oes

Esta acdo de formac¢do encontra-se enquadrada pelas dltimas alteracoes realizadas ao
Procedures and practical guide (PRAG) de 2018 da UE, que inclui ja, para contratos
assinados a partir de agosto de 2018, a abordagem RBM (Results Based Management)
destinando-se a profissionais experientes das ONGD, com especial enfoque na

elaboracdo de candidaturas e de gestdo de subvengoes da UE.

C.1.4 - Workshop formativo sobre Medidas de Salvaguarda de Pessoas Vulneraveis

O workshop formativo sobre Medidas de Salvaguarda de Pessoas Vulneraveis surge do trabalho
desenvolvido pelo GT Etica e no ambito da parceria existente com a plataforma de ONGD
Inglesa, BOND. Das varias iniciativas previstas, destaca-se o Encontro de Trabalho com o GT
Etica, a realizacio de uma Mesa Redonda multistakeholder e o workshop formativo exclusivo

para as ONGD Associadas da Plataforma.

C.1.5 - International Development Summer Course
A Edigao II do International Development Summer Course, organizado pela Fundagao Calouste
Gulbenkian, pela Plataforma e pelo CEsA - ISEG - ira decorrer entre os dias 4 e 7 de junho de

2019. O objetivo do International Development Summer Course é capacitar as ONGD

19



ONGD

PLATAFORMA.PORTUGUESA

portuguesas e outras organizagdes da sociedade civil, jornalistas, académicos, investigadores e
estudantes na area do Desenvolvimento, para refletir sobre as tendéncias e desafios do
desenvolvimento internacional. O tema desta Edigao sera “Inovag¢ao para o Desenvolvimento”
e contara com a presenca de diversos oradores, formadores e profissionais nacionais e

internacionais com experiéncia relevante nesta area.

No ambito desta iniciativa realizar-se-ao reunides de trabalho e de partilha de praticas com as
Plataformas de ONG de paises lus6fonos e uma sessao tematica de partilha entre estas e as
ONGD portuguesas, conforme programado no Projeto Platforms’ Unite. Durante a visita das 6
Plataformas lus6fonas (de Angola, Brasil, Cabo Verde, Mocambique, Sao Tomé e Principe e
Timor-Leste) a Portugal, procurar-se-a ainda aprofundar a construgdo da Rede de Plataformas

Lusoéfonas de ONG.

C.1.6 - Sessoes tematicas com Associadas

Serdo organizadas 2 sessOes temdticas abertas & participagdo de todas as Associadas. Estas
sessOes servirao o proposito de reforgar os conhecimentos e o acesso a ferramentas especificas
sobre determinados temas ou problematicas as ONGD da Plataforma, podendo incluir a
presenca de convidados (parceiros ou especialistas nacionais ou internacionais). Sempre que
adequado e de forma a contrapor a centralizagdo geografica das agdes poderdo ser realizados

webinars.

C.1.7 - Dinamizagio de parcerias com a Academia

Procurando reforgar o trabalho que a Academia tem vindo a desenvolver na darea do
Desenvolvimento, a Plataforma continuara a colaborar no Ambito do DS Lab e do International
Development Summer Course com o CEsA-ISEG, bem como no d4mbito de outros protocolos
estabelecidos com outras entidades académicas, tais como a Escola Superior de Comunicagao
Social e a Universidade Catélica do Porto. O aprofundamento do trabalho académico a praxis e

vice-versa continuara a ser um dos focos da Plataforma neste ano.
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3 - ORCAMENTO PREVISIONAL®

O orgamento para 2019 é elaborado de acordo com os compromissos ja assumidos e com uma estimativa de despesas e receitas para novas atividades previstas.
O orcamento ¢ feito com base nas atividades/projetos e de acordo com as regras estipuladas para as mesmas. Os gastos de estrutura estao previstos tendo em
conta os gastos ocorridos nos anos transatos.

CICL Projeto F.C.G. Forus Total Geral
ORCAMENTO DE EXPLORACAO Estrutura Europa no Bolsas Summer Formagao
cP Mundo Internacionais Course DIB's
Vendas e servigos prestados (Quotas) 15.850 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 15.850 €
Subsidios 0€ 155.000 € 46.667 € 10.000 € 10.000 € 11.500 € 3.600 € 236.767 €
Total de rendimentos 15.850 € 155.000 € 46.667 € 10.000 € 10.000 € 11.500 € 3.600 € 252.617 €
Fornecimentos e servicos externos 9.035 € 59.137 € 18.262 € 9.000 € 9.000 € 11.500 € 3.600 € 119.534 €
Gastos com pessoal 57€ 93.863 € 28.405 € 1.000 € 1.000 € 124.325 €
Outros rendimentos e ganhos 0€ 0€ 0€
Outros gastos e perdas 5.500 € 0€ 5.500 €
Total de gastos 14.592 € 153.000 € 46.667 € 10.000 € 10.000 € 11.500 € 3.600 € 249.359 €
Resultado antes de depreciagoes 1.258 2.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 3.258 €
Gastos de depreciagdes 1.000 € 2.000 € 0€ 0€ 3.000 €
Total de gastos 15.592 € 155.000 € 46.667 € 10.000 € 10.000 € 11.500 € 3.600 € 252.359 €
Resultado operacional 258 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 258 €
Juros e rendimentos similares obtidos 15 € 15€
Juros e gastos similares suportados 0€ 0€
Resultado liquido do periodo 273 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 273 €

¢ O or¢amento detalhado estd disponivel no anexo 5
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ANEXO 1

COMPOSICAO DOS ORGAOS SOCIAIS DA PLATAFORMA

Representante Cargo Organizagao
Direc¢ao:
Susana Réfega Presidente FEC - Fundagao Fé e Cooperagao

Francisca Magano
Joao Pereira
Joaquina Madeira
Paulo Costa
Susana Jorge

Membro adicional a eleger

UNICEF Portugal

Caritas Portugal

EAPN Portugal — Rede Europeia Anti-pobreza
Rosto Solidario

Satde em Portugués

Assembleia-Geral
Pedro Krupenski Presidente

Carmen Maciel

OIKOS - Cooperagao e Desenvolvimento

ADRA Portugal

Ana Filipa Oliveira ACEP - Associagdo para a Cooperagao entre os
Povos

Conselho Fiscal

Nuno Fonseca Presidente Leigos para o Desenvolvimento

Cristina Machado TESE - Associagao para o Desenvolvimento

Ana Gaspar Nunes

VIDA - Voluntariado Internacional para o

Desenvolvimento Africano
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ANEXO 2
FUNCIONAMENTO DA PLATAFORMA

a. Organigrama

Plataforma Portuguesa das ONGD

ONGD Associadas

|
Assembleia-geral ) ( Conselho Fiscal Diregédo

Diretora Executiva e

Secretariado

b. Secretariado

O Secretariado da Plataforma é composto por cinco colaboradores a tempo inteiro. Em 2019
prevé-se a contratacao de mais um/a colaborador/a para a area de Advocacy e Influéncia

Politica.

Diretora Executiva

Coordenador

Responsavel

Responsével
de

Comunicagao

Responsavel
de

Capacitagao

Responsével

Financeira e de Projeto de Advocacy

Administrativa
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c. Estrutura de funcionamento da Direc¢ao

A estrutura de funcionamento definida pela Direcdo em 2018 assenta numa logica de
revisao anual das representagdes externas nacionais e internacionais da Plataforma junto das

organizagdes nas quais se encontra filiada e dos contextos em que participa.

\

Adicionalmente, a Direcdo encontra-se organizada em Pelouros, a semelhanga de anos
anteriores, articulando as decisdes relativas as areas de intervengdo com os respetivos

Responsaveis ao nivel do Secretariado:
e Pelouro da Capacitagiao
e Pelouro da Comunicac¢io
e Pelouro Recursos Humanos, Administrativo e Financeiro
e Pelouro da Coesdo

e Pelouro de Advocacy
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ANEXO 3
GRUPOS DE TRABALHO

Ajuda Humanitaria e de Emergéncia

ADRA Portugal
Médicos do Mundo
Oikos - Cooperac¢ao e Desenvolvimento

Satde em Portugués

Aid Watch

ACEP - Associacao para a Cooperagdo entre os Povos
ADRA Portugal

AIDGLOBAL

FEC - Fundagéo Fé e Cooperagao

IMVF - Instituto Marqués de Valle Flor

Oikos - Cooperacao e Desenvolvimento

Educagio para o Desenvolvimento e a Cidadania Global

ADRA Portugal

AIDGLOBAL

Associagao PAR - Respostas Sociais
FCL - Fundagao Cidade de Lisboa

FGS - Fundacdo Gongalo da Silveira
IMVF - Instituto Marqués de Valle Flor
Rosto Solidario

Sol sem Fronteiras

WACT - We Are Changing Together

Etica
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Associacdo PAR - Respostas Sociais

Caritas Portuguesa

CPR - Conselho Portugués para os Refugiados
FEC - Fundagao Fé e Cooperagao

FGS - Fundagdo Gongalo da Silveira
Fundagdo Champagnat

IMVF - Instituto Marqués de Vale Flor

IPAV - Instituto Padre Antonio Vieira

Médicos do Mundo

Recursos Humanos para a Cooperagio

Leigos da Boa Nova
Satde em Portugués

VIDA - Voluntariado Internacional para o Desenvolvimento Africano
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ANEXO 4

REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS DA PLATAFORMA PORTUGUESA
DAS ONGD NOS HUB DA CONCORD

1. ENQUADRAMENTO DAS REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS DA
PLATAFORMA DAS ONGD

A representacao e participagdo nos varios organismos dos quais a Plataforma Portuguesa das
ONGD é membro sao da competéncia estatutaria da Direcdo (alinea e, artigo 17.° dos Estatutos),
podendo esta delegar, quando oportuno, a representagdo as suas Associadas, num processo
transparente de escolha dos seus representantes. A Direcao defende que a participagdo e a
representagdo delegadas em alguns dos organismos, como a CONCORD, promovem o
envolvimento das Associadas nos debates nacionais e europeus sobre temas relevantes e
reforcam a coesdo e o espirito de partilha de informacdes e de experiéncias entre as

organizagoes.

2. ACONCORD

A CONCORD (European NGO Confederation for Relief and Development) foi criada em 2003 e
reune atualmente 28 Plataformas nacionais de ONG de todos os Estados membros da EU, 21
Redes internacionais de ONG e 3 ONG associadas, representando no seu conjunto mais 2.600

ONG de toda a Europa.
Os membros trabalham em conjunto para assegurar que:

e As politicas europeias promovem um desenvolvimento econdémico, social e humano
sustentaveis, abordando as causas da pobreza e com base nos direitos humanos,

igualdade de género, justica e democracia;
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¢ Que os direitos e responsabilidades dos cidaddos e da sociedade civil organizada sdo
promovidos e respeitados, para influenciar aqueles que os representam nos governos e

nas instituicdes da UE.
A Plataforma Portuguesa das ONGD é membro fundador da CONCORD e participa ativamente
nos varios HUB tematicos, contribuindo para a defini¢ao de posicdes comuns relativamente as

politicas Europeias que afetam o sector do Desenvolvimento.

CONCORD Structure 2016-2019

BOARD
HUB 1 HUB 2
g Sustainable Financing For
i % Development Dl Diech Sustainable
g 2 e i
w 2
z 2
o
x © Inclusive Network
S¢ Committee SECRETARIAT
2 o
o9 HUB 4
o HUB 3
Promoting Civil Global Citizenship
Society Space . a . Education & Peoples
Financial Advisory Engagement
Committee
SELF : Gender !
ORGANISED | Reference :
INITIATIVES L | Group 1

Figura 1: Estrutura da CONCORD para o periodo 2016-2019

3. REPRESENTANTES DA PLATAFORMA DAS ONGD NOS HUB DA
CONCORD

HUB 1 - Sustainable Development & Policy Coherence for Sustainable Development
O HUB 1 trabalha sobre os temas da Coeréncia das Politicas para o Desenvolvimento e da
Agenda 2030.

Alteragoes climaticas, inseguranca alimentar, desigualdade de género, limitagao de recursos,

dinamicas populacionais, aumento da migracao e mobilidade, crescimento econdémico
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insustentavel, modelo de consumo e produgdo, crises econémicas e financeiras. Todos estes
temas colocam desafios complexos e interrelacionados que devem ser abordados de uma forma

holistica.

Representante

Monica Silva: ONGD Associada Instituto Marqués de Valle Flor

Mandato como representante de setembro de 2017 a setembro

de 2019

No IMVF desde dezembro de 2009. E técnica responsével por

projetos e agente de transformagdo social. Com uma vasta
experiéncia na area da Cidadania Global, trabalha de forma efetiva sobre Desenvolvimento
Sustentavel desde 2000. De 2009 até a presente data trabalha o tema da Coeréncia das Politicas
para o Desenvolvimento, tanto a nivel nacional, como a nivel europeu, acompanhado e
participando desde 2009 em estratégia de advocacia social em prol da transformagao social,

econémica e ambiental.

HUB 2 - Financing for Development

Alcangar a justica global, mitigar os efeitos das mudangas climaticas, criar sociedades pacificas e
seguras e outros objetivos globais de desenvolvimento requerem um envolvimento continuo e
financiamento.

O HUB 2 trabalha sobre os temas do financiamento para o Desenvolvimento, abrangendo
diversos fluxos financeiros publicos, privados, nacionais e internacionais, entre os quais as
receitas fiscais domésticas, a ajuda publica ao desenvolvimento (APD), as remessas, o

investimento estrangeiro direto e a divida externa.

Representante

Membro do Secretariado / Dire¢ao
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HUB 3 - Promoting Civil Society Space

Em todo o mundo, existem muitas organizagdes da sociedade civil que trabalham para um
mundo melhor (desde pequenas iniciativas locais até redes internacionais). Porque juntas as
organizagoes da sociedade civil tornam-se mais fortes, este HUB procura fortalecer estas
organizagdes, facilitando a cooperagdo, criando parcerias, promovendo o espago da sociedade
civil.

O HUB 3 procura melhorar o espago politico para uma participagdo plena e colaboragao da

sociedade civil na Europa e em todo o mundo.

Representante
Herminia Ribeiro: ONGD Associada Instituto

Marqués de Valle Flor

Mandato como representante de setembro de 2017 a

setembro de 2019.

No IMVF desde abril de 2001. Coordena a equipa de projetos. Membro do Secretariado Técnico
da Rede Intermunicipal de Cooperagao para o Desenvolvimento. Licenciada em Relagoes
Internacionais, pds-graduada em Estudos Europeus e mestre em Desenvolvimento Local.
Acompanha as questoes (base legal, regras e procedimentos, formuldrios, ...) relacionadas com

as linhas de financiamento da Unido Europeia desde 1997.

HUB 4 - Global Citizenship Education & People Engagement

A Educagédo para a Cidadania Global (ECG) e todas as formas de conscientizagdo e campanha
que promovam o envolvimento ativo das pessoas sao cruciais para a justica global. Neste
periodo de implementagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, sera ainda mais
importante envolver cidaddos em toda a Europa para reconhecer a natureza interligada das

questoes globais e contribuir para um mundo mais justo e sustentavel.
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O objetivo do HUB 4 ¢ apoiar os objetivos estratégicos da CONCORD no ambito da Global
Citizenship Education & People Engagement. O seu principal papel é garantir que a educagdo
para a cidadania global e o envolvimento das pessoas sejam refor¢cados na UE, contribuindo para

uma maior justiga global.

Representante

Ana Isabel Castanheira: ONGD Associada Instituto Marqués de
Valle Flor

Mandato como representante de setembro de 2018 a setembro de

2020.

No IMVF desde outubro de 1999. Coordena a 4rea, onde ¢é

responsavel pelo desenho e concretizagao de projetos de educagao para a
cidadania global. Foi representante da Plataforma no CONCORD (DARE Forum e PCD Task

Force em 2009.
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ANEXO 5
ORGCAMENTO DETALHADO

ORCAMENTO DE EXPLORACAO Estrutura CICL Projeto F.C.G. Forus | Total Geral
CP Europa no Bolsas Summer | Formacgao
Mundo Internacionais | Course DIB's

Vendas e servigos prestados (Quotas) 15850 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 15850 €
Inscrigdes em agoes de formacao 250 € 250 €
Quotas do exercicio 14 625 € 14 625 €
Quotas de anos anteriores 975 € 975 €
Subsidios 0€ 155 000 € 46 667 € 10 000 € | 10000 € 11500 € 3600 € 236 767 €
Camoes, 1.P. 155000 € 2162 € 157 162 €
CE/GCAP 44 505 € 44505 €
Fundagdo C. Gulbenkian 10000 € | 10000€ | 11500¢€ 31500 €
FIP 3600 € 3600 €
Total de rendimentos 15 850 € 155000 € 46 667 € 10 000 € | 10000 € 11500 € 3600 € 252617 €
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CICL F.C.G.
ORCAMENTO DE EXPLORACAO Estrutura Projeto Bolsas Summer | Formacio | Forus | Total Geral
CP Europa no Mundo o '
Internacionais | Course DIB's

Fornecimentos e servigos externos 9035¢€ 59137 € 18262 € 9000€ | 9000€ | 11500€ | 3600¢€ 119534 €
Servicos Especializados 0€ 10100 € 9152¢€ 7 000 € 0€| 750€ 27002 €
Trabalhos graficos, design, etc... 0€ 0€ 3852¢€ 3852¢€
Servicos de formagdo/estudos 0€ 5000 € 1 600 € 7 000 € 13 600 €
Servicos de avaliacao, auditoria e outros 0€ 1 600 € 500 € 750 € 2850 €
Publicidade, divulgagao, Diretdrio, outros 0€ 3500 € 3200 € 6700 €
Honordrios 0€ 10500 € 2000 € 4000 € 450 € 16 950 €
Formadores 0€ 2000 € 4000 € 450 € 6450 €
Consultores, designers, etc... 0€ 4500 € 2000 € 6500 €
Outros honorérios 0€ 4000 € 4000 €
Conservagdo e reparagiao 500 € 500 €
Servicos bancérios 395 € 0€ 0€ 105 € 0€ 500 €
Materiais 550 € 3007 € 360 € 0€ 0€ 3917 €
Ferramentas e utensilios 250 € 250 € 500 €
Livros e documentagao técnica 150 € 150 €
Consumiveis e outros 150 € 1257 € 360 € 1767 €
Material de formagao 1500 € 1500 €
Eletricidade 1200 € 0€ 1200 €
Agua 700 € 0€ 700 €
Deslocacdes e estadas 1250 € 11400 € 3400 € 1895€ | 5000¢€ 0€| 2400¢€ 25345 €
Deslocagdes nacionais 150 € 6300 € 1200 € 920 € 8570 €
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ORCAMENTO DE EXPLORACAO Estrutura Projeto Bolsas Summer | Formacio | Forus | Total Geral
CP Europa no Mundo o '
Internacionais | Course DIB's

Deslocagdes internacionais 800 € 4100 € 2200 € 2800 € 1600 € 11500 €
Alojamento 300 € 1000 € 1895€ | 1280¢€ 800 € 5275€
Rendas e alugueres 1450 € 9500 € 0€ 0€ 10 950 €
Renda do escritério 1200 € 6 000 € 7200 €
Aluguer de salas 0€ 1 000 € 1 000 €
Alugueres de Equipamento 250 € 2500 € 2750 €
Comunicagdes 700 € 1080 € 0€ 1780 €
Contencioso e notariado 500 € 500 €
Limpeza, higiene e conforto 1440 € 1440 €
Coffee breaks/conferencias e seminarios 250 € 5050 € 3350€ 8650 €
Outros servigos nao especificados/DIB's/Site 100 € 8500 € 11500 € 20100 €
Gastos com pessoal 57 € 93 863 € 28 405 € 1000€ | 1000€ 124 325 €
Remuneragdes do pessoal 0€ 70229 € 21280 € 1000€ | 1000¢€ 93509 €
Diretora Executiva 0€ 22109 € 22109 €
Coordenador/Assistentes de Projeto 0€ 44520 € 21280€ 65 800 €
Project officer 3600 € 1000€ | 1000€ 2000 €
Vales de refeicao 0€ 7074 € 2379¢€ 9454 €
Encargos sobre Remuneragoes 0€ 15662 € 4745 € 20407 €
Seguro de acidentes de trabalho 0€ 898 € 898 €
Outros gastos com pessoal 57 € 57 €
Outros rendimentos e ganhos 0€ 0€ 0€
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Outros gastos e perdas 5500 € 0€ 5500 €
Total de gastos 14592 € | 153000 € 46 667 € 10000 € | 10 000 € 11500 € | 3600 € 249 359 €
Resultado antes de depreciacdes 1258 2000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 3258¢€
Gastos de depreciagoes 1 000 € 2000 € 0€ 0€ 3000 €
Total de gastos 15592 € | 155000 € 46 667 € 10000€ | 10000€ | 11500€ | 3600 € 252359 €
Resultado operacional 258 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 258 €
Juros e rendimentos similares obtidos 15 € 15 €
Juros e gastos similares suportados 0€ 0€
Resultado liquido do periodo 273 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 273 €
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ACEP ASSOCIACAO PARA A COOPERAGAO
ENTRE OS POVOS

ADDHU ASSOCIACAO DE DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS

ADIRN ASSOCIAGAO PARA
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DO
RIBATEJO NORTE

ADPM ASSOCIAGAO DE DEFESA DO
PATRIMONIO DE MERTOLA

ADRA ASSOCIACAO ADVENTISTA PARA

O DESENVOLVIMENTO, RECURSOS E
ASSISTENCIA

AIDGLOBAL ACCAO E INTEGRAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO GLOBAL

AJAP ASSOCIACAO DOS JOVENS
AGRICULTORES DE PORTUGAL

AMU COOPERAGCAO E SOLIDARIEDADE
LUSOFONA POR UM MUNDO UNIDO
APCD ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE
CULTURA E DESENVOLVIMENTO

APDES AGENCIA PIAGET PARA O
DESENVOLVIMENTO

APF ASSOCIAGAO PARA O PLANEAMENTO
DA FAMILIA

APOIAR ASSOCIACAO PORTUGUESA DE
APOIO A AFRICA

ASSOCIAGAO HELPO

ASSOCIAGAO PAR RESPOSTAS SOCIAIS
ATA ASSOCIAGAO TROPICAL AGRARIA
ATLAS ASSOCIACAO DE COOPERACAO
PARA O DESENVOLVIMENTO

CARITAS PORTUGUESA

CHAPITO

CIDAC CENTRO DE INTERVENCAO PARA O
DESENVOLVIMENTO AMILCAR CABRAL
CONCEITOS DO MUNDO ASSOCIACAO PARA
A PROMOCAO DOS DIREITOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CPR CONSELHO PORTUGUES PARA OS
REFUGIADOS

EQUIPA D’AFRICA

EAPN PORTUGAL REDE EUROPEIA
ANTI-POBREZA

E&O0 ENGENHO E OBRA - ASSOCIAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO E COOPERAGAO
EPAR DESENVOLVIMENTO, ENSINO
FORMAGAO E INSERGAO, CRL

FCL FUNDAGAO CIDADE DE LISBOA

FEC FUNDACAO FE E COOPERAGAO

FGS FUNDAGAO GONGALO DA SILVEIRA
FUNDAGAO BOMFIM

FUNDAGAO CHAMPAGNAT

FUNDAGAO TERESA REGOJO PARA O
DESENVOLVIMENTO

G.A.S. PORTO GRUPO DE ACCAO SOCIAL
DO PORTO

GRAAL ASSOCIAGAO DE CARACTER
SOCIAL E CULTURAL

HEALTH4MOZ

ICE INSTITUTO DAS COMUNIDADES
EDUCATIVAS

IMVF INSTITUTO MARQUES DE VALLE FLOR
IPAV INSTITUTO PADRE ANTONIO VIEIRA
LEIGOS PARA O DESENVOLVIMENTO
MDM - P MEDICOS DO MUNDO PORTUGAL
MENINOS DO MUNDO

MONTE DESENVOLVIMENTO ALENTEJO
CENTRAL - ACE

MSH MISSAO SAUDE PARA A HUMANIDADE
MUNDO A SORRIR ASSOCIAGAO DE
MEDICOS DENTISTAS SOLIDARIOS
PORTUGUESES

OIKOS COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO
OMAS / LEIGOS DA BOA NOVA

ORBIS COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO
PRO DIGNITATE FUNDAGAO DE DIREITOS
HUMANOS

RAIA HISTORICA ASSOCIAGAO DE
DESENVOLVIMENTO

DO NORDESTE DA BEIRA

ROSTO SOLIDARIO ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

.ﬁ*
Ih#
L

SAUDE EM PORTUGUES

SAPANA

SOLSEF SOL SEM FRONTEIRAS

SOPRO SOLIDARIEDADE E PROMOGAO
TERRAS DENTRO ASSOCIACAQ PARA O
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

TESE ASSOCIAGAQ PARA O
DESENVOLVIMENTO

UMP UNIAO DAS MISERICORDIAS
PORTUGUESAS

UNICEF COMITE PORTUGUES PARA A UNICEF
URB-AFRICA ASSOCIAGAO PARA A
COOPERAGAO

E O DESENVOLVIMENTO URBANO

VIDA VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
PARA O DESENVOLVIMENTO AFRICANO
VITAE ASSOCIAGAO DE SOLIDARIEDADE
E DESENVOLVIMENTO INTERNACIONAL
VSF VETERINARIOS SEM FRONTEIRAS
PORTUGAL

WACT WE ARE CHANGING TOGETHER
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